A helyi dnkormanyzatokrol szé16 térvény (SZK 129/07-es, 83/14 —es masik torvény, 101/16-0s masik térvény és
47/18-as szamU Hivatalos Kozlonye) 11. szakasza és 32. szakaszanak 1) pontja, Csoka kdzség Alapszabalyanak (Cséka
kdzség 3/11-es szaml Hivatalos Lapja-Letisztazott szoveg) 77. szakasza 1. bekezdésének 1) pontja alapjan,

CsOka Kozség Képviselo-testllete 2019.02.22-én tartott tlésén meghozta

CSOKA KOZSEG
ALAPSZABALYAT

I. ALAPRENDELKEZESEK

A rendelkezés targya
1. szakasz

Jelen alapszabaly a térvénnyel dsszhangban killéndsen szabalyozza: Csoka kozség (a tovabbiakban: kdzség) jogait és
kotelezettségeit, azok érvényesitésének mddjat, a hivatalos nyelv- és irashasznalatot a Kisebbségi kozdsségek szamara,
CsOka kozség Képviselo-testiiletének (a tovabbiakban: kozségi Képvisel6-testllet) tanacsnokainak szdmat, a szervek és a
szolgalatok szervezését és miikodését, a polgaroknak a kozség hataskorébe tartozd tevékenységek irdnyitasaban és
dontéshozatalaban val6 részvételének modjat, az dnkormanyzatisag kozvetlen forméinak megvalosulasi feltételeit, a jelen
alapszabéllyal meghatarozott altalanos aktusok el6készitésénél a kozvita lefolytatasat, a helyi k6zosségek megalakitasat,
azok szerveinek megvélasztasat és munkajat, a kozségek egyltittmilkodésének és tarsulasanak feltételeit és modjat, a helyi
onkormanyzat védelmét és egyéb, a kdzség szamara fontos kérdésekrol is dont.

Jelen alapszabalyban a fogalmak nyelvtani himnemben vannak megfogalmazva, de a him- és nénemre egyarant értendo.

A Kozség helyzete
2. szakasz

A kozség olyan teriileti egység, amelyben az allampolgarok az alkotmannyal, a térvénnyel és a jelen alapszaballyal
6sszhangban gyakoroljék a helyi 6nkormanyzati jogukat.
A kozség teriiletén szavazati joggal és lakohellyel rendelkezé allampolgarok a torvénnyel és jelen alapszaballyal
0sszhangban iranyitjak a kdzség lgyeit.
Az allampolgarok a helyi dnkormanyzati jogok gyakorlasdban az alkotmannyal, a tdrvénnyel és jelen alapszaballyal
Osszhangban, allampolgari kezdeményezések, lakossagi gytlilések, népszavazasok és az allampolgaroknak a kozségi
tevékenységben valo részvételének egyéb formai, valamint a kozségi Képviseld-testilet tandcsnokai altal vesznek részt.

TerUlet
3. szakasz
A kodzségnek a torvény altal megallapitott teriiletét az osszetételébe tartozo telepilések, azaz kataszteri kdzségek teriletei
alkotjak, éspedig:

Sor A telepulés neve A telepulés neve A kataszteri kozség A kataszteri kozség
szam magyar nyelven neve neve magyar nyelven
1. Vrbica Egyhazaskér Vrbica Egyhazaskér
2. Jazavo Hodegyhaza Jazavo Hodegyhaza
3. Ostoji¢evo Tiszaszentmiklos Ostojicevo Tiszaszentmiklos
4, Padej Padé Padej Padé
5. Sanad Szanad Sanad Szanad
6. Crna Bara Feketeto Crna Bara Feketeto
7. Banatski MonoStor Kanizsamonostor
8. Coka Csoka Coka Csoka




Jogi személyi jelleg
4. szakasz
A kozseég jogi személynek mindsiil.
A kdzség székhelye CsoOka telepiilésen van, a Tiszamente utca 1. szdm alatt.
A kozség rendelkezik sajat honlappal a www.coka.rs cimen.

Pecset

5. szakasz
A kozségnek van pecsétje.
A pecsét formaja kerek, atméréje 45mm, korben Kiirt szoveggel: Peny6nuka Cp6uja - Republika Srbija — Szerb
Koztarsasag — AIT Bojsomuna - AP Vojvodina - Vajdasag AT - Ommruna Yoka - Opstina Coka - Csoka Kozség és a
kdzepén a Szerb Kdztarsasag cimere.
A kozség szerveinek szintén van pecsétje, valamint a kdzségi igazgatasnak is, ugyanazzal a szOveggel és ugyanolyan
nagysagu, mint Csoka kzségé, azzal, hogy a kovetkez6 sorban (harmadik) kiirjak a megfelel6 szerv elnevezését.
A pecsét hasznalatanak és 6rzésének modjat a kozségi Képviselo-testiilet killon hatarozataval hatarozzak meg.
A pecsét kinézetére és tartalmara a jovahagyast a Vajdasag AT illetékes szerve adja.

Nyelv és irdsmaéd
6. szakasz
CsoOka kozség teruletén hivatalos hasznalatban van a szerb nyelv és a cirill betlis irasmdd, valamint a magyar nyelv és
irasmaod.

A kozség szimbolumai
7. szakasz
Csoka kozség szimbolumai: a cimer és a zaszI6.
A kozség szimbdlumainak kinézetét, hasznalatanak modjat és feltételeit a Képvisel6-testiilet kilon hatarozataval hozzak
meg, melyet a tanacsnokok 6ssz — szamanak szavazattdobbségével hoznak meg. A kozség szimbolumai az allami
szimbdlumokkal kozosen hasznalhatok.

A kozség szimbolumainak hasznalata
8. szakasz
A kozség zaszlaja és cimere csak az allami szimbolumokkal egyiitt tiizhetd Ki.
A koOzségi szervek hivatali helyiségeiben csak az allami szimbdolumok, Vajdasdg Autondm Tartomany szimbdlumai, a
kdzség cimere €s zaszlaja, valamint a nemzeti kisebbségek szimbolumai tlizhetok ki, amelyek nyelve hivatalos
hasznalatban van a kozség teriletén.

A kozség Uinnepe
9. szakasz
A kozség rendelkezik sajat unneppel.
A kozség Unnepe, a kozségi Képviselé-testiilet killon hatarozataval kerll meghatarozésra, az illetékes dnkormanyzatokkal
foglalkozo tartomanyi szerv eldzetes jovahagyasaval.

Dijak és nyilvanos elismerések
10. szakasz

A kozség dijakat és egyéb nyilvanos elismeréseket létesithet szervezeteknek és allampolgaroknak a gazdasagban, a
tudomanyban, a miivészetekben, a sportban és egyéb tarsadalmi tevékenység teriiletén elért kimagasld eredmények
elismeréseként.
A kozség annak a személynek adomanyozza a kozség diszpolgara cimet, akinek munkaja és eredményei kimagaslo
jelentoségliek a kdzség szamara.
A kozségi képvisel6-testilet dont a diszpolgari cim adomanyozésardl az illetékes dnkormanyzati igyekkel foglalkozo
minisztérium elézetes jovadhagyasa utan.
A dijakat és egyéb nyilvanos elismeréseket, valamint a kozség diszpolgara cimet a kdzség Unnepe alkalmabdl
adoméanyozzak és nyujtjak at.
A dijak és egyéb elismerések fajtajat, adomanyozasuk feltételét és modjat, valamint a diszpolgari cim odaitélésének
feltételeit és modjat kulon hatarozattal szabalyozzak.


http://www.coka.rs/

Telepllésrészek megnevezésének megallapitasa
11. szakasz
A kozség a sajat terlletén az utcak, a terek, a varosrészek és a teriiletén talalhaté egyéb lakott részek elnevezését kiilon
hatarozattal, az illetékes 6nkormanyzatokkal foglalkozé tartomanyi szerv elézetes jovahagyasaval hatarozza meg.
Az utcék, a terek, a varosrészek és az egyéb lakott térségek megnevezésének megvaltoztatdsakor a helyben illetékes
kisebbségi nemzeti tanacs és a nemzetek kozti viszonyokkal foglalkozé tanacs véleményét elézetesen ki kell kérni.

A munka nyilvanossaga

12. szakasz
A kbzség szerveinek munkaja nyilvanos.
A munka nyilvanossaga szabalyszertien az alabbiakkal biztosithato:
1. kozlonyok és tdjekoztatok kiadasaval, a médiaval valo egyiittmiikddéssel, hatarozatok és egyéb nyilvanos aktusok
bemutatasaval és internetes prezentacidval,
2. kodzvitak szervezésével, a torvénnyel, jelen alapszaballyal és a kdzségi szervek dontéseivel 6sszhangban,
3. kozmeghallgatéssal, amelyet a jelen alapszaballyal és a Képvisel6-testllet tigyrendjével 6sszhangban szerveznek meg,
4. a jelen alapszabalyban és a kdzsegi szervek egyeb aktusaiban megéallapitott mas esetekben.
A kozség az informacidkat és a tajékoztatast szerb nyelven és cirill betiis irdsmdddal, valamint magyar nyelven és
irasmoddal teszi kozzé.

A kozség vagyona
13. szakasz

A kozseg rendelkezik sajat vagyonnal.
A kozségi szervek, a torvénnyel, jelen alapszaballyal és a kozség més aktusaival 6sszhangban, onalléan kezelik és
rendelkeznek a kdzségi vagyonnal
A térvénnyel 6sszhangban a kdzségi kdztulajdont képezi:
- a kozség terliletén 1évo kozhasznl terliletek (kozségi utak, osztalyozatlan utak, azon utcak, amelyek nem részei
autoutnak, esetleg az I. és 11. osztalyu allami uthalozatnak, terek és kozteriileten 1évo parkok stb.);
- a kozség teriiletén talalhatd kdziizemi hal6zat;
- azok az ingatlanok és ingosagok, valamint méas vagyontargyak, amelyeket a kdzség szervei és szervezetei hasznalnak;
- azok a koztulajdonban 1évé targyak, amelyek hasznalati jogaval a kozség teriiletén a helyi kdzdsségek, intézmények,
kdzhasznu Ggynokségek és mas a kdzség altal alapitott szervezetek vannak megbizva;
- egyéb ingatlanok és ingdsagok, valamint tulajdon, amelyek a kbzvagyont szabalyozé térvénnyel vannak szabalyozva.

I1. KOZSEGI HATASKOROK
Kdzségi hataskorok
14. szakasz
A kozség ellatja az alkotmanyban, a térvényben és a kiztarsasag jogai és kotelezettségei keretébe tartozo, a torvény altal
raruhéazott tevékenységeket, valamint az Autondm Tartomany hatarozataval rabizott munkéakat.

Az alkotmannyal és a torvennyel megallapitott hataskorok
15. szakasz

Szervei révén a kozség az alkotmannyal és a torvénnyel 6sszhangban:
1) meghozza a kdzség alapszabalyat, kiltségvetését és zarszamadasat, terlletrendezési és varosrendezési terveit, valamint
helyi stratégiai terveket és programokat készit a gazdasag fejlesztésére;
2) szabalyozza és biztositja a helyi kommunalis tevékenységet és azok fejlesztését, a tomegkdzlekedést, az épitési
teruletek és az Uzlethelyiségek hasznélatat;
3) a kozségi és osztalyozatlan utak, az utcak és mas kozségi fontossagu épuletek esetében gondoskodik azok épitésérol,
feltjitasukrol, karbantartasukrdl és hasznalatukrol;
4) gondoskodik és biztositja a lakossagi igény kielégitését az oktatasiigyben (iskolaskor el6tti nevelés és oktatas, altalanos
és kozépiskolai oktatds és nevelés), a tudomanyos kutatdmunka és ujitasok teriiletén, a miivel6dés, az egészség-, a
szocialis-és a gyermekvédelem, a sport és testnevelés teriletén;
5) biztositja a fogyatékkal é16k sajatos sziikségleteit és a tarsadalmilag hatranyos helyzetii csoportok jogait;
6) gondoskodik az idegenforgalom, a kisipar, a vendéglatoipar és a kereskedelem fejlesztésérol;
7) helyi gazdasagfejlesztési programokat hoz és hajt végre, tevékenységével igyekszik megérizni a mar meglévoket és ide
vonzani az Uj beruhdzasokat, javitani a vallalkozasi feltételeken;



8) gondoskodik a kornyezet védelmérdl, a természeti és egyéb katasztrofak elleni védelemrdl, a kozségi jelentdségii
miuvel6dési értékek védelmérol;

9) gondoskodik a mezdégazdasagi foldteruletek védelmérol, rendezésérdl és hasznalatardl és végrehajtja a mezégazdasagi
fejlesztési programokat

10) gondoskodik az emberi- és kisebbségi jogokrol, a nemek egyenjogtisagardl és a kozérdeki tajékoztatas védelmérdl és
fejlesztésérdl, valamint annak végrehajtasarol;

11) létrehozza és szabalyozza szervezését, munkajat azon szerveknek, szervezeteknek és szolgalatoknak, amelyeket a
kozség sziikségletei ellatasara hoz 1étre, megszervezi az allampolgarok jogsegély szolgalatat és szabalyozza a békéltetd
tanacs munkajat;

12) meghatarozza a k6zség szimbo6lumait és azok hasznalatat;

13) gazdalkodik a kdzségi vagyonnal, meghatarozza forrasbevételeit, valamint a helyi adok nagysagat;

14) a helyi el6irasok megsértésének kihagasat koveti és biinteti;

15) egyéb helyi érdekii feladatokat ellat, amelyeket a torvény el6ir, valamint a lakossadg kozvetlen érdekét szolgald
feladatokat is elvégez az alkotmannyal, a térvénnyel és jelen alapszaballyal 6sszhangban.

A Kkozség hataskorébe tartozd feladatokat az alkotmany és a torvények allapitjdk meg, amelyek pontosabban
meghatarozva a helyi énkormanyzati egységek egyesitett feladatainak jegyzékében talalhatéak meg, illetve amelyeket a
Helyi Onkormanyzati Minisztérium illetékes szerve ad ki a torvénnyel 6sszhangban.

A kozség kozszolgélatai
16. szakasz

A helyi lakossag jogainak és kotelezettségeinek megvalésitasa, valamint igényeinek kielégitése érdekében a kdzség
kozszolgalatot végzd vallalatot, intézményt és egyéb szervezetet alapithat a torvennyel és jelen alapszaballyal
6sszhangban.

A kozségi Képviselo-testllet kulon hatérozattal alapit kozszolgalatot végz6 vallalatot, intézményt és egyéb szervezetet,
amellyel alapitova valik, amennyiben a térvény vagy jelen alapszabaly az alapit6i jogok tekintetében nem rendelte azt mas
kozsegi szerv hataskorebe.

Jogi vagy természetes személy tevékenységgel valé megbizasa
17. szakasz
A koOzség a versenyképesség, a nyilvanossag, a gazdasadgossag, a hatdkonysag és a kdrnyezetvédelem elvének betartasaval
szerz6déssel megbizhat jogi-vagy maganszemélyt a hataskdrébe tartozo egyes tevékenységek végzésevel.
A jelen szakasz 1. bekezdésében emlitett tevékenységgel valdo megbizast a kozségi Képviselo-testilet rendelete
szabalyozza.

I11. A KOZSEG MUNKAJANAK FINANSZIROZASA

A munkavégzéshez szlikséges eszkdzok es eszkdzforrasok
18. szakasz

A kozségnek az alkotmanyban és a torvényekben eldiranyzott feladatai elldtasahoz a koztarsasig jogai és kotelezettségei
korébol a torvény altal raruhazott tevékenység végzéséhez, valamint az egyes teendOk ellatasahoz, amelyeket az
Autoném Tartomany a sajat hataskorébdl rendelettel atruhdz, a kozséget a torvényben megallapitott jovedelmek és
bevételek illetik meg.

A kozség tevékenységének finanszirozésa forrés-és atiranyitott jovedelembdl, transzfereszk6zokbol, adossagvallalasbol
szarmaz6 bevételekbdl, valamint a torvényben megallapitott egyéb jovedelmekbdl és bevételekbdl torténik.

Az eszkozok nem rendeltetésszerii jellege
19. szakasz
A kozség minden jovedelme a kdzségi koltségvetés alapjovedelmének szamit, barmilyen célra felhasznélhato, kivéve
azokat a jovedelmeket, amelyek rendeltetésszerii jellegét a torvény szabalyozza.

Koltségvetés és zarszamadas
20. szakasz
A kozségi Képviseld-testillet meghozza a kdzség koltségvetését minden naptari évre szdloan, amelyben a koltsegvetési
rendszerr6l szolo torvénnyel Osszhangban kimutatasra kerill az 0sszes jovedelem és bevétel, adossagvallalds és egyéb
pénzigyi tranzakcid, kdltség és egyéb kiadas.
Azon év lejarta eldtt, amelyre az adott koltségvetés szol, a kozségi koltségvetés végrehajtasarol zarszamadas késziil.



A koltségvetés végrehajtasaért valo felelosség és jelentéstétel
21. szakasz
A kozségi koltségvetés végrehajtasaért a kozségi Képviseld-testilletnek, a kozségi elndk felel.
A kozségi kozigazgatasi hivatalnak rendszeresen kdvetnie kell a koltségvetés végrehajtasat, valamint szlikség szerint, de
évente legalabb kétszer tajékoztatni a kdzség polgarmesterét, 15 nappal a hathavi €s a kilenchavi periodus lejarta elétt.
A polgarmester 15 napon beliil a jelen szakasz 2. bekezdésében leirtakat kovetéen elfogadja jelentést és tovabbitja a
kozsegi Képviselo-testlletnek.

Helyi jarulék
22. szakasz
A kozség vagy a helyi kozosség teriiletének lakossaga sziikségletei kielégitése érdekében lehetség van a helyi jarulék
bevezetésére.
A helyi jarulék Dbevezetésérél az allampolgarok népszavazason dontenek, az &llampolgarok kozvetlen
véleménynyilvanitasarol szolo torvény szabalyozasa és ezen alapszabaly elbirasai alapjan.

A hatérozat javaslat meghatérozasa
23. szakasz

A helyi jarulék bevezetésérdl szol6 hatarozatot a kozségi Képvisels-testiilet hatarozza meg.
Jelen szakasz 1. bekezdésében emlitett hatarozat meghozatalarél szo616 inditvanyt a kozségi Képviseld-testiilet tanacsnokai
egy harmadanak kell benyujtania, vagy a szavazopolgaroknak, mint polgari inditvanyt.
A helyi jarulék bevezetésére tett inditvannyal egytt be kell nydjtani a programot is, amely megéllapitja a hatarozat
targyat képez0 projektum megvalositasahoz sziikséges pénzeszk6zok forrasat, rendeltetését és biztositasanak modjat.
Az inditvany atvevését kovetben,a Képviselé-testiilet az 0ssz tandcsnok tobbségi szavazatdval dont a helyi jarulék
bevezetésére iranyul6 eljaras meginditasarol.
Amennyiben a kozségi Képviseld-testiilet elfogadja a helyi jarulékra vonatkoz6 inditvanyt, zar6hatarozatot hoz, amellyel
egyidejiileg meghatarozza a helyi jarulék bevezetésérdl szolo hatarozattervezet elkészitésének hataridejét, valamint a
kozvita lefolytatdsanak idejét és maodjat.
A helyi jarulék bevezetésérél szolo hatarozat javaslatot a Képvisel6-testiilet, az 6ssz tanacsnok tobbseégi szavazataval
hatarozza meg.

A helyi jarulékrol sz6lé hatarozat meghozatala
24. szakasz

A helyi jarulék bevezetésérdl szold hatarozatot azok az allampolgarok hozzak meg, akik az eszkdzok begytijtésének
teriiletén valasztdjoggal és allandd lakohellyel rendelkeznek.
A jelen szakasz 1. bekezdése szerinti hatarozatot meghozhatjak azok az allampolgarok is, akik az eszk6zok begytijtésének
teriletén nem rendelkeznek vélasztdjoggal és lakohellyel, de az adott terlleten ingatlan vagyonuk van, a helyi jarulék
eszkozei pedig javitjak az adott vagyon hasznalatanak feltételeit.
A hatarozat akkor szamit meghozottnak, ha a jelen szakasz 1. és 2. bekezdésében foglalt allampolgéarok teljes szamanak a
tobbsége részavaz.

A helyi jarulékrol sz6lé hatarozat megjelentetése
25. szakasz
A helyi jarulék bevezetésérdl szolo hatarozatot a kdzségi aktusok kozzétételének madjan kell kbzzétenni.

A helyi jarulék eszkdzeinek rendeltetési jellege
26. szakasz
Azok a pénzeszkozok, amelyek a helyi jarulékrdl sz6l6 hatérozat alapjan folynak be a kozség koltségvetésébe, mint
bevétel, szigoraan rendeltetési jellegii céleszk6zok.

IV. A KOZSEG SZERVEI
A kdzség szervei
27. szakasz
A kozség szervei: a kozségi Képvisel6-testllet, a kozségi elndk, a Kozségi Tanacs és a Kdzségi Kozigazgatasi Hivatal.
Az iigyészséget rendez torvénnyel 6sszhangban, a kozség szerve a Kozségi Vagyonjogi Ugyészség is.



Hataskor-atvétel
28. szakasz

A kozseég teendoit a kozség szervei latjak el a torvény és a jelen alapszabaly altal megallapitott hataskorok keretében.
Amennyiben a torvény vagy mas jogszabaly nem irja eld, hogy mely szerv illetékes a kozség hataskorébe tartozo
feladatok végzésére, minden olyan teenddt, amely a kozség hataskorébe tartozd kapcsolatok rendezésére vonatkozik,a
kozségi Képviselé-testiilt, azokat a feladatokat pedig, amelyek végrehajtd természetiiek, a k6zségi elnok latja el.
Ha a teend6k természetébdl adodoan nem allapithatd meg a hataskor a jelen szakasz 2. bekezdésével Osszhangban, a
kozségi Képvisel6-testilet az illetékes.

1.A kozségi Képviselo-testilet

A kozségi Képviselo-testilet helyzete
29. szakasz
A kozségi Képviselo-testiilet a kozség legfelsdbb szerve, amely gyakorolja a helyi hatalomnak az alkotmanyban, a
torvényben ¢és a kozség alapszabalyaban rogzitett alapvetd hataskorét.

A kozségi Képviselo-testilet dsszetétele
30. szakasz
A kozségi képviseld-testiletet tandcsnokok alkotjék, akiket a szavazépolgéarok kozvetlen valasztasokon, titkos szavazéssal
valasztanak meg a torvennyel és jelen alapszaballyal 6sszhangban.

Az alakulo ules dsszehivasa
31. szakasz

A kozségi Képvisel6-testiilet 0 Osszetételének tilését a kozségi Képviseld-testiilet el6z6 dsszetételének az elndke hivja
Ossze a valasztasok eredménye kozzétételétdl szamitott 15 napon beliil.
Amennyiben a kozségi Képvisel6-testiilet el6z6 Osszetételének elndke nem hivja dssze a kozségi Képviselé-testilet U
Osszetételét a jelen szakasz 1. bekezdésében szerepld hataridon beliil, az G sszetétel tilését a legidésebb tandcsnoka hivja
Ossze a jelen szakasz 1. bekezdése szerinti hatariddt kdvetd 15 napon beliil.
Az alakulo Ulésen a kozségi képviseld-testiilet elnokének megvalasztasaig az uj 6sszetétel legidésebb tanacsnoka elnokal.

A kozségi képviselo-testulet megalakitasa
32. szakasz
A kozsegi Képvisel6-testiilet az elndkének megvéalasztasaval és a Képviselé-testileti titkar tisztségbe helyezésével szamit
megalakultnak.

A tanacsnokok szama
33. szakasz
A kozségi Képviselo-testuletet 25 tanacsnok alkotja.

Megbizatasi ido
34. szakasz
A tandcsnokokat négy évre valasztjak.
A tanacsnok megbizatésa a térvényben megallapitott feltételek mellett és modon kezdédik és sziinik meg.

Eskitétel

35. szakasz
A kivélasztott tanacsnokok eskit tesznek, amely a kdvetkezéképp hangzik: ,,Fogadom, hogy Csbka kozség Képvisel6-
testliletének munkdjaban betartom az alkotmanyt, a térvényt és Csoka kdzség alapszabalyat és, hogy becsiletesen és
elfogulatlanul fogom végezni a tanacsnoki kotelességet, képviselve a polgarok érdekeit.”

A tisztségek Osszeférhetetlensége
36. szakasz
Tanacsnok nem lehet a kézségi kdzigazgatasi hivatal alkalmazottja és a kdzségi Képviselo-testiilet altal kinevezett, illetve
tisztségbe helyezett személy.
Ha a kozségi kozigazgatisi hivatal alkalmazottjat tanacsnoknak valasztjak, akkor a munkdjabol eredd jogai és
kotelezettségei szlinetelnek mindaddig, amig a tanacsnoki megbizatasa tart.



A kozségi Képviselo-testulet &ltal kinevezett illetve tisztségbe helyezett személyek tandcsnoki megbizatasanak
megerdsitésével megsziinik a kinevezés, illetve tisztségbe helyezés szerinti tisztsége.

A tanacsnokok mentelmi joga
37. szakasz
A tanacsnok nem vonhato biintetéjogi felelésségre, nem tartdztathato le és nem biintethetd a kozségi képviselé-testiilet és
annak munkatestiiletei tlésein Kinyilvanitott véleményéért és leadott szavazataért.

A tanacsnokok jogai és kotelezettségei
38. szakasz

A tanacsnoknak joga és kotelezettsége részt venni a kozségi Képviselo-testllet és annak munkatestileteinek ulésein,
javasolni a képvisel6-testiiletnek bizonyos kérdések
megvitatasat, javasolni a kozségi Kopvisel6-testillet munkatestileteinek nyilvanos meghallgatasok szervezését a kozségi
Képvisel6-testiilet altal elfogadott rendeletek és hatarozatok javaslatairdl, kezdeményezni a kozségi képviselé-testiilet
hataskorébe tartozd rendeletek és egyéb iigyiratok meghozatalat, modositd javaslatot el6terjeszteni jogszabalyokra, a
kdzség szervei munkéja kapcsan kérdéseket feltenni, valamint részt venni a Képvisel6-testiilet egyéb tevékenységében.
A tanacsnok jogosult az allandd és rendszeres tajékoztatasra a tanacsnoki kotelezettségeinek gyakorlasat befolyasol6
kérdések kapcsan, kérni a szervektdl és hivataloktdl azokat az adatokat, amelyekre a munkajahoz sziiksége van, tovabba
szakmai segitséget igényelni a javaslatok elokészitéséhez.
A kozségi Képviselo-testiilet titkara felel azért, hogy idében jussanak el a tanadcsnokokhoz az értesitések, a kért adatok,
iratok és utasitasok; a kozigazgatasi hivatal vezet6je pedig felel azokért az értesitésekért, kért adatokért, iratokért és
utasitasokért, amelyek a kdzségi kdzigazgatasra vonatkoznak.
A tanacsnok jogosult a kozség teriiletén hasznalatban 1évé hivatalos nyelvek barmelyikén szélni a kozségi Képvisel6-
testlethez.
A tanacsnok jogogosult megbizatasi védelemre, beleértve a birdi védelmet is, amely a valasztasi eljaras soran a valasztoi
jog védelmét rendez6 térvénnyel 6sszhangban valosul meg.
A tanacsnokok jogait és kotelezettségeit a kozségi Képviselé-testilet tigyrendje részletesen szabalyozza.

A tanacsnokok téritménye és egyéb juttatasai
39. szakasz
A kozseégi Képviselo-testlilet killon hatarozata szabalyozza, a tanacsnoknak az elveszett kereset, a kozségi Képvisel6-
testlilet és annak munkatestileteinek Gléseire vald utazasi kdltségek, a napidij és a tanacsnoki tisztsége kapcsan felmeriild
egyeéb koltségek megtéritésére vald jogat.

A kozségi Képviselé-testilet hataskore
40.szakasza

A kozségi Képvisel6-testilet a torvennyel 6sszhangban:
1) meghozza a kozség alapszabalyat és a képviselé-testlilet gyrendjét;
2) meghozza a kdzség koltségvetését es zarszamadasat;
3) megallapitja a kozsegi forrasjovedelem kulcsat, valamint a helyi illetékek és téritmények értéke meghatérozasanak
maodjat és mérceit;
4) meghozza a kozségi fejlesztési terveket, a kozdsségi iranyvétel tervdokumentumait, kozéptavl terveket és egyéb
tervdokumentaciokat a torvényekkel §sszhangban;
5) meghozza a kdzség teruletrendezési és varosrendezési terveit;
6) meghozza a jogszabalyokat és egyéb altalanos ligyiratokat sajat hataskdrében;
7) megvalasztja és felmenti a helyi ombudsmant;
8) kiirja a kdzségi népszavazést, valamint a kdzség egy részére vonatkoz6 népszavazast, véleményt nyilvanit a polgéri
kezdeményezésben tartalmazott javaslatrol és meghatarozza a helyi jarulékrél sz616 hatarozat javaslatot;
9) megalakitja és szabalyozza a kdzség sziikségleteire Iétrehozott szervezetek és szolgalatok munkajanak megszervezéseét;
10) kozvallalatokat és egyesuleteket alakit kozérdekii tevékenységek ellatasara a torvénnyel és jelen alapszaballyal
dsszhangban, jovahagyja és elfogadja a kdzvallalatok tevékenységére, a kdzvagyon védelmére és a kozOsségi érdek
védelmében a térvénnyel raruhézott altalanos és egyéb Ugyiratokat;
11) iskolé&skor el6tti oktatasi és nevelési, altalanos oktatasi és miivelédési intézményeket és szervezeteket alakit, amelyek
jelentések a kozség, valamint az itt él6 minden nemzeti kozosség, a szocialis védelem, az alap-egészségugyi ellatas, a



testnevelés, a sport, az ifjusag-és gyermekvédelem és az idegenforgalom részére, koveti és biztositja miikodésiik
feltételeit;

12) kinevezi ¢és felmenti a feliigyel6 bizottsdgot és az igazgat6t az altala alapitott kdzvallalatokban, jovahagyja a
kdzvallalatok alapszabalyat és gyakorolja az alapitdi jogokat a torvénnyel és az alapitoi okirattal 6sszhangban;

13) kinevezi és felmenti az igazgatd-és feliigyel6bizottsagot, valamint az igazgatot az altala alapitott intézményekben,
szervezetekben és szolgalatokban, a térvénnyel 6sszhangban jovahagyja alapszabalyat;

14) megvalasztja és felmenti a Képviselo-testlilet elnokét és helyettesét;

15) tisztségbe helyezi és felmenti a Képviselo-testilet titkarat;

16) megvélasztja és felmenti a kdzsegi elndkdt és a kdzségi elndk javaslatara megvalasztja a kdzségi elndk helyettesét
valamint a Kdzségi Tandcs tagjait;

17) elfogadja a Kadertervet;

18) szabélyozza a kommunalis tevékenységek végzésének maodjat és feltételeit, a felhasznalok jogait és kotelezettségeit, a
kommunalis szolgaltatas nagysagat, minGségét s a szolgaltatas ellenérzésének modjat, kozvallalatokat alapit kommunalis
szolgéltatasok biztositasara, vagya tevekenységek végzését gazdasagi beruhdzora vagy véllalkozéra bizza, eléirja a
kommunalis rendszer karbantartasanak feltételeit és a véghezvitel modjat;

19) meghozza az épitesi telekek éves és kozeptavl rendezési programét, dont az épitesi telkek elidegenitésérdl a térvény
¢és a kozségi el6irasok alapjan;

20) meghozza a helyi lakasépitési stratégiat a Nemzeti lakasépitési stratégidval dsszhangban, akcioterveket dolgoz ki
annak végrehajtasara és a lakasépitési tdmogatasokra, a térvénnyel 6sszhangban alapithat laké&sépitési igynokséget,
esetleg jogi személyt hozhat létre a lakhatasi kérdések koziigyeinek ellatasara;

21) rendezi a kozség koztulajdonaba 1évé tizlethelyiségek hasznalatanak kérdését, szabalyozza az tizlethelyiségek bérleti
dijat, ellat mas teendéket az Uizlethelyiségek hasznalata kapcsan a torvény és egyéb kozségi aktusok alapjan;

22) megszabja a lakasok bérbeadasanak és eladasanak mércéit és eljarasat;

23) el6irja a lakoépiiletek karbantartasanak és kezelésének téritményét,

24) részletesen szabalyozza a kdzség kozvagyonat képezd anyagi javak hasznalatat, karbantartasat és kezelését;

25) meghatarozza a bérbe adhaté ingatlanokat;

26) részletesen szabalyozza a taxival torténé utasszallités feltételeit;

27) meghozza a természeti értékek haszndlati és védelmi programat és a természetvédelmi programokat, illetve a helyi
cselekveési-és rendezesi tervet, a stratégiai dokumentumokkal, valamint a kdzség érdekével és sajatossagaval 6sszhangban,
és kulon téritmenyt hatdroz meg a kdrnyezet védelme és fejlesztése érdekében,

nagysagat a kozség teriletén,

29) a kozség szintjén meghozza a korrupcid elleni helyi cselekvési tervet, allandé munkatestiiletet nevez ki a helyi
cselekvési terv végrehajtasanak kdvetésére;

30) tervet fogad el a kébor kutyadk és macskak populéciéjanak csokkentése és ellendrzése céljabol, a térvény alapjan
szabalyozza a hazi kedvencek és haziallatok tartasat;

31) operativ tervet fogad el a Il. rendl vizekrdl, meghatarozza a szabadidds tevékenységekre a viz felhasznalasanak helyét
és modjat, beleértve a fiird6zést is;

32) meghozza a cselekvési tervet a kozség teriiletén é16 fiatalok szikségletei kielégitésére készllt Nemzeti stratégia
végrehajtasa érdekében, valamint ifjusagi irodat alapithat,

33) meghozza a gazdasagos energiafelhasznalas tervét és programjat;

34) dont a kozség szamara torténd kozvagyon beszerzésérdl és elidegenitésérdl, a jelzalog bejegyeztetésérdl a kozségi
35) a torvennyel dsszhangban dont a kozségi kdzvagyonba torténd befektetésrdl és jogrol, a kozvallalat és a tarsasag
tékéjérol, amelynek alapitoja;

36) a torvénnyel Osszhangban dont a kozségi kozvagyonban levd dolgok hasznalati joganak atruhdzasardl, az
intézményeknek, az allami tgynodkségeknek és egyéb szervezeteknek, amelynek alapitdja;

37) hatarozatot hoz a t6keberuhazasi kedvezményr6l, ha a vagyontargyak és annak tartalma a kdzseg hataskorébe tartozik,
jovahagyja a tékeberuhazasi kedvezmény (gyiratat;

38) jovahagyja a magantoke és a kozvagyonbdl alapitott kozds cég projektum javaslatait, jovahagyja a magantéke és a
kozvagyonbol alapitott kozos cég szerzédéstervezetét, és a kozseég elndkét felhatalmazza a kozség nevében torténd
szerz6dés alairasra;

39) megalakitja a rendkivili helyzetek torzskarat, meghozza a védelmi-és mentési terveket, fejlesztési programokat;

40) arutartalékot hoz létre és meghatarozza nagysagat és 0sszetételét;

41) megallapitja a kozségi illetékek és mas kozségi jovedelmek mértékét, amelyek a térvény szerint a kdzségre tartoznak;
42) megéllapitja a telekrendezési jaruléek meértéket;



43) a torvénnyel 6sszhangban megallapitja a kommunalis dijak nagysagat, jovahagyja a kommunalis dijak arvaltoztatasi
madositasait;

44) megallapitja a szocidlisan hatranyos helyzeti csaladok gyermekei tdmogatasanak mértékét az iskolaskor eldtti
intézmény koltségeinek megtéritésében;

45) meghozza a kozség adossagvallalasarol sz616 aktust a kdzaddssagrol szolé torvénnyel 6sszhangban;

46) elbirja a vendéglatoipari létesitmények, kereskedelmi és Kisipari objektumok

nyitvatartasat;

47) véleményezi a kdztarsasagi, a tartomanyi és a regionalis teriiletrendezési terveket;

48) allandd és idészakos munkatestiileteket alakit a sajat hataskorébe tartozd kérdéskorokben, melyeket a kdzségi
Képvisel6-testilet Gigyrendje hataroz meg;

49) kezdeményezi az eljarads meginditasat a kozség terliletének megalapitasara, megsziintetésére vagy valtoztatasara;

50) javaslatot terjeszt a Szerb Koztarsasag Kormanya elé a kzség szamara torténd terlletek kisajatitasara;

51) véleményezi azokat a térvényeket, amelyek a helyi dnkormanyzatok hataskorét szabalyozzak;

52) megvitatja a koltségvetési hasznalok munkajelentését és jovahagyast ad azok munkatervére;

53) dont a varosokkal és kdzségekkel, tarsulasokkal és nemhatalmi szervezetekkel val6 egyiittmiikodésrél és tarsulasrol;
54) a nyilvanossagot tajékoztatja munkajarol;

55) meginditja a Szerb Koztarsasag vagy autondém tartomany térvénye és més altalanos aktusa alkotméanyossaga és
torvényessége értékelésének eljarasat, mellyel megsértik a helyi 6nkorméanyzatra valé jogot;

56) szabalyozza a béke tandcsok munkajat és szervezését;

57) meghatarozza a kdzség linnepét;

58) jovahagyast ad a kdzség nevének, cimerének és mas jeleinek hasznalataért;

59) szabalyozza az eljarast, a feltételeket és a mércéket a nyilvanos elismerések és tiszteletbeli cimek kiosztasa kapcsan,
amelyeket a kdzség odaitél, dont az elismerésekrél, tiszteletbeli cimekrél;

60) dont az utcak, terek, varosrészek, lakott terlleti egységek és a telepulés més részeinek megnevezésérdl;

61) megvitatja és elfogadja a kozvallalatok, intézmények és mas kdzszolgalatok éves munkajelentését, amelyeknek
alapitdja vagy tobbségi tulajdonosa a kdzség,

62) megvitatja a Nemzetek kozotti viszonyok tanacsa jelentését;

63) elfogadja a tisztségvisel6k viselkedésének etikai kodexét ( a tovabbi szOvegben: Etikai kodex );

64) intézkedéseket hoz és inditvanyt fogad el az emberi és kisebbségi jogok fejlesztésére;

65) a torvénnyel dsszhangban kinevezi a valasztasi bizottsagot, a Képviseld-testllet tanacsnokainak megvélasztasara
vonatkozd eljaréas lefolytatasara;

66) egyéb teenddket is végez, melyeket a torvénnyel és jelen alapszaballyal meghataroztak.

A munkahoz és a déntéshozatalhoz szlikséges létszam
41. szakasz

A kozségi Képvisel6-testiilet akkor hatarozatképes, ha az ilésen részt vesz a tanacsnokok teljes létszaméanak a tébbsége.
A kozségi Képviseld-testilet a jelenlévd tanacsnokok sz6tdbbsége alapjan hozza meg hatérozatait, amennyiben a torvény
vagy a jelen alapszabaly masként nem rendelkezik.
A kozségi Képvisel6-testiilet a tanacsnokok teljes létszamanak sz6tébbségével:
1) meghozza az alapszabalyt;
2) meghozza a koltségvetést és a zarszamadast;
3) meghozza a kozség fejlesztési tervét és a stratégiakat, melyekkel meghatarozzadk a kdzseg tevékenységét bizonyos
teriileteken;
4) meghozza a terliletrendezési tervet;
5) meghozza a varosrendezési terveket;
6) dont a kozség kozadossag-vallalasarol;
7) dont mas helyi Onkormanyzati egységekkel, valamint mas allamok helyi 6nkormanyzati egységeivel valo
kozremikodésrol és tarsulasrol;
8) dont a helyi kdzdsségek és a helyi dnkormanyzatok egyéb formainak megalakitasardl, meghatarozza azok teriiletét, a
tertletrész modosulasait, és feloszlatasat;
9) dont az utcak,a terek, a varosrészek, lakott teruleti egységek és a telepiilés mas részeinek megnevezésérol;
10) meghatarozza a k6zség Uinnepét;
11) dont a kozség tiszteletbeli polgara cim odaitélésérél;
12) hatarozatot hoz a Nemzetek kozotti viszonyokkal foglalkoz6 tanacs tevékenységi teriiletér6l, annak osszetételérol,
tagjainak megvalasztasarol és munkamodszerérél,
13) elfogadja az Etikai kddexet;



14) dont a térvényben és a jelen alapszabalyban megéllapitott egyéb esetekben.

Osszehivas

42. szakasz
A kozségi Képviselo-testulet Gléseit a xépviselé-testiilet elndke hivja 0ssze szlikség szerinti gyakorisaggal, de legalabb
haromhavonta egyszer.
A Képvisel6-testiilet elnoke koteles az tilést kittizni a kdzség polgarmesterének, a Kozségi Tanacs, illetve a képvisel6-
testlilet egy harmadanak kérésére, a kérelem atadasatdl szamitott 7napon belil, oly mddon, hogy az ilés megtartasanak az
idépontja a kérelem atnytjtasatol legkésébb 15 napon beliil legyen.
Olyan esetben, amely indokoltta teszi az iilés siirgbsségi Osszehivasat, a képviselé-testulet elndke Osszehivhatja azt
rovidebb hataridon beliil is, de az nem lehet 24 6ranal rovidebb.
Ezen szakasz 3. bekezdésében szerepld esetben az iilés 6sszehivasi kérelmének tartalmaznia kell a siirgdsség indoklasat,
valamint a hatranyokat, amelyek az tilés elmaradasabdl erednének.
A képviselo-testlilet dsszehivasanak minimalis hatéridejére vonatkozo tétel, az ezen szakasz 3. bekezdésében szerepld
megallapitas nem vonatkozik a meghirdetett rendkivili helyzet idején torténd képviseld-testileti tilések sszehivasara.
Amennyiben a képvisel6-testiilet elnéke nem tiizi ki az iilés idOpontjat jelen szakasz 2. bekezdésében emlitett hataridon
beliil, az iilés idopontjat a kérelmez? is kitiizheti, és az
iilésen a kérelmezo altal kijelolt képviseld elndkal.
A kozségi képvisel6-testilet elndke csak abban az esetben halaszthatja el az éaltala 6sszehivott iilést, ha nincs elegendd
létszam a dontéshozatalhoz, mas esetekben az Uilés elhalasztasarol a kozségi képviseld-testiilet dont.

A munka nyilvanossaga
43. szakasz

A kozségi Képviseld-testlet Ulései nyilvanosak.
A kozségi Képvisel6-testiilet munkajanak nyilvanossagaért a kozségi Képviseld-testilet elndke felel.
A kozségi Képvisels-testilet Gilésére sz616 meghivét és az (ilés anyagat meg kell killdeni a tdmegtajékoztatasi
eszk6zoknek a nyilvanossag tajékoztatasa céljabol.
A Képviseld-testiilet tigyrendjével 6sszhangban a kozségi Képviselé-testiilet Ulésein jelen lehetnek a tomegtajékoztatasi
eszkozok képviseldi, az inditvanyozok meghatalmazott képviseldi, valamint mas érdekelt személyek.
Ha nincs lehet6ség arra, hogy az dsszes érdekl6dd jelen lehessen a kdzségi képvisel-testulet Glésen, a kdzségi Képvisel6-
testiilet elnoke donti el, kinek teszi lehetévé az lilésen valo részvételt, figyelembe véve a jelentkezési sorrendet €s a
jelentkezOk érdeklédését a napirendi pontok irént.
A kdzségi Képvisels-testiilet donthet arr6l, hogy a kdzségi Képviseld-testiilet Gilése ne legyen nyilvanos biztonsagi okbol
és a torvényben el6latott egyéb esetekben.

A kozségi Képvisel6-testilet munkatestiletei
44, szakasz

A kozségi Képviselos-testiilet a hataskdrébe tartozo kérdések megvitatasa céljabol allando és idészakos munkatestiileteket
alakit.
Az allandé munkatestiilletek véleményt adnak az eldirasok és hatarozatok javaslatara, melyeket a Képviseld-testiilet hoz
meg és egyéb, a kdzség alapszabalyaval és a Képviselo-testilet Ugyrendjével meghatarozott teend6ket végeznek.
A kozségi Képviseld-testiilet Uigyrendje hatarozza meg szdmukat és feladatukat az allandé munkatestileteknek, valamint
megvalasztasukat, jogaikat, a tagok és a bizottsagi elndkok kotelezettségeit illetve mas kérdéseket illetéen a bizottsdgok
kapcsan.
Az id6északos munkatestiilet megalakitasar6l szolé hatarozat lefekteti annak megnevezését és miikodési teriiletét, a
munkatestilet feladatat, tagjai szaméat és minden olyan kérdést, amely a bizottsdg munkajara vonatkozik.

Kozségi valasztasi bizottsag
45, szakasz
A kozségi valasztasi bizottsag elndkének és tagjainak megvalasztasat, jogat és kotelezettségeit, a Képviselé-testilet
tanacsnokainak megvalasztasara vonatkozo eljaras lefolytatasaval kapcsolatban, a kozségi Képviselé-testilet tgyrendje
hatarozza meg.



Nyilvanos meghallgatas
46. szakasz
A munkatestiilet nyilvanos meghallgatast szervezhet azokrdl a dontési tervekrdl és eldirastervezetekrdl, amelyekrdl majd
a kozségi Képviselo-testillet hozza meg dontését.
A nyilvanos meghallgatas megszervezése és lefolytatasa, a képviseld-testllet elndkének értesitése és a nyilvanossag
tajékoztatasa az elhangzott felvetésekrdl és allaspontokrol a kozségi Képvisel6-testiilet tigyrendjében van részletesen
szabalyozva.

A kozségi Képviselé-testilet kilon munkatestuletei
47. szakasz
A kozségi Képviselo-testiilet tigyrendjével eldiranyzott allanddo munkatestiileteken kiviil a kozségi Képviselo-testulet
allandé munkatestiiletként létrehozza az Ifjuséagi tanacsot és a Nemi egyenjogusagi bizottsagot.
A kiilon munkatestiiletek mikodési feltételeirdl, valamint a szakmai, adminisztrativ- és miiszaki teenddk ellatasarol a
Kozségi Kozigazgatasi Hivatal gondoskodik.

Ifjuségi tanacs
48. szakasz

Az Ifjusagi tanacs: kezdeményezi, és részt vesz a helyi ifjisagpolitika kidolgozasaban az oktatas, sport, szabadid6-
eltoltés, foglalkoztatottsagnovelés, tajékoztatas, tevékeny részvétel, esélyegyenl6ség biztositas, egészségiigy, miivel6dés,
nemi egyenjogusag, erdszak-, és binmegel6z¢s, joghozzaférés, fenntarthato fejlodés és kdrnyezetvédelem terén, valamint
a fiatalokat érint6 egy¢b teriileteken;
1) részt vesz a Nemzeti ifjlsagi stratégidval 6sszhangban a helyi kilon cselekvési tervek, programok és politikak
kidolgozasaban, és figyelemmel kiséri a végrehajtasukat;
2) véleményezi a fiatalokat érint6 kérdéseket, és azokrdl tajékoztatja a kdzségi szerveket;
3) véleményezi a fiatalokat érintd szakteriileteken, a Képvisel6-testillet altal meghozott jogszabalyok és rendeletek
tervezetét;
4) éves és idészakos jelentéseket fogad el a helyi ifjusagi politika, a helyi ifjusagi cselekvési tervek és programok
megvaldsitasarol, majd azokat a képvisel6-testiilet, a kdzségi elndk és a Kbzségi Tanacs elé terjeszti;
5) kezdeményezi ifjisagi projektek elékészitését vagy a kozségnek ifjusagi programokban és projektumokban valo
részvetelét — a fiatalok helyzetének elémozditasa és a kozségi hataskorbe tartozo jogaik érvényesitésének biztositasa
céljabdl; serkenti a kozség, valamint az ifjusagi szervezetek és egyesiiletek kozotti egyiittmikodést, és tamogatja
tevékenységiik megvaldsitasat;
6) serkenti az ifjisagot érintd kozségkdzi egyiittmiikodés megvaldsitasat, €s arrol tajékoztatja a kozségi szerveket;
9) véleményezi a fiatalokat érintd, részben vagy teljes egészében kdzségi koltségvetésbol tamogatott projektek javaslatat,
figyelemmel kiséri a megvalositasukat, és az illetékes kdzségi szervnek véleményt nyilvanit.

Az Ifjusagi tanacs dsszetétele és megbizatasa
49. szakasz
Az ifjusagi tanacsnak 5 tagja van.
Az ifjusagi tanacs elndkének és tagjainak megvalasztasa negy évre szol, a megbizatas letelte utan ujravalaszthatok.

Az Ifjusagi tanacs tagjainak megvalasztasa
50. szakasz

Az Ifjusagi tanacs elnokét és tagjait a kozségi elndk, a Képviseld-testilet elndke, a tandcsnoki csoportok, a helyi
kozOsségek, civilszervezetek, ifjusagi szervezetek és egyeslletek, iskoldk és egyéb kdzszolgalatok javaslatidra a
Képvisel6-testilet valasztja meg.
A Képvisel6-testllet az Ifjuségi tanacs tagjait allampolgarok, szakemberek, egyesiileti képvisel6k, iskolai és egyéb
kozszolgalati képviselok korébol valasztja, igyelve a nemek egyenjogusagara €s a kozosségben képviselve levd nemzeti
kisebbséghez tartozok képviseletére.
Az Ifjuséagi tanécs tagjainak legalabb felerészben 15 és 30 év kozotti korosztalya olyan fiatalok korébdl kell kikeriilnie,
akik tevékenységiikkel és cselekedeteikkel a helyben €16 kozosség korében jelentdsen eldsegitették a fiatalok pozitiv
szerepét €s jelentségét, illetve akik a fiatalok kiilonféle érdeklédési teriileteit érintd iskolai, egyetemi, tudoméanyos vagy
egyéb dijban részesiltek.
Az Ifjusagi tanacs tobbi tagjat a Képviselé-testiilet azzal a feltétellel valasztja, hogy a fiatalok problémaival foglalkozva
tobbéves tapasztalatot szereztek, szakértelemrol tettek tanubizonysdgot, illetve tobb fiatalokat érintd tevékenységbol
aktivan vették ki a résziket.



Nemi egyenjogusagi bizottsag
51. szakasz

A Nemi egyenjogtisagi bizottsag megyvitatja a Képviselo-testilet altal meghozandé rendeletek és egyéb altalanos aktusok
javaslatat, figyelemmel kiséri a nemi egyenjogUsag érvényesilését, tevékenységeket és intézkedések foganatositasat
javasolja, kiilonosen olyanokét, amelyek kozségi szinten megvalositjak az esélyegyenldségi politikat.
A Nemi egyenjogUségi bizottsdg munkajaban meghivasos alapon, dontéshozatali jog nélkil mésok is részt vehetnek.
A bizottsag taglétszamat és Gsszetételét, megbizatasat és feladatait, miikodésének modjat és a bizottsag mitkddését érintd
egyéb kérdéseket a bizottsag megalakitasardl sz416 ligyirat hatarozza meg.

A kozségi Képviselo-testilet elntke
52. szakasz

A kozségi Képvisel6-testiletnek van elndke.
A kozségi Képviselo-testiilet elnoke megszervezi a kozségi Képvisel6-testiilet munkajat, dsszehivja, elnokol a kdzségi
Képviselé-testilet (lésén, egylittmikodik a kozség elndkével és a Kozségi Tanaccsal, gondoskodik a munka
nyilvanossaganak megvaldsitasardl, alairja a kozsegi Képvisel6-testilet altal meghozott Ugyiratokat, valamint ellatja a
torvénnyel, jelen alapszaballyal és a Képvisel6-testlilet munkajarol szol6 tgyrendjével meghatarozott egyéb feladatokat
is.
A kozségi Képviselo-testiilet elnbke megbizatasi idejére munkaviszonyt létesithet a kbzség szerveiben.

A kozségi Képviselo-testiilet elndkének megvéalasztasa
53. szakasz

A kdzségi képviselé-testilet elnbkének megvalasztasa a tanacsnokok sorabol torténik, a tanacsnokok legkevesebb egy
harmadanak javaslatara, négy évre szoloan, titkos szavazassal, a kdzségi Képvisel6-testiilet tandcsnokai teljes szamanak
szavazatObbségével.
A tanacsnok csak egy jelolt elGterjesztéseben vehet részt.
Amennyiben tobb jeldltet javasolt a testiilet és egyik jel6lt sem kapja meg a sziikséges
tobbségi szavazatszamot, akkor megismétlddik a jeldltallitas folyamata és a valasztasi eljaras.

A kozségi Képviseld-testilet elnokének felmentése
54. szakasz
A kozségi képvisel6-testiilet elnoke megbizatasanak letelte el6tt felmenthet6:
1) személyes kérelmére,
2) a tanacsnokok egy harmadanak javaslatara.
A javaslatot irasban, indoklassal ellatva kell benydjtani.
Felmentése a megvalasztasara el6iranyzott modon és eljarassal torténik.

A kozségi Képvisel6-testilet elntkhelyettese
55. szakasz

A kozségi Képvisel6-testiilet elndkének van helyettese, aki helyettesiti 6t tavollétében és tisztségének ellatasaban valo
akadalyoztatasa esetén.
A kozségi Képviseloé-testiilet elnokhelyettesét a képviseld-testilet elndkével azonos moédon kell megvalasztani és
felmenteni.
Amennyiben a kozségi képviselé-testilet elndkhelyettesenek munkaviszonya szinetel a tisztségre valo
megvalasztassal, akkor a Képviselé-testlilet elndkhelyettese megbizatasi idejére munkaviszonyt létesithet a
kdzség szerveinél.

A kozségi Képviselo-testilet titkara
56. szakasz

A kozségi Képviselo-testiiletnek van titkara, aki gondoskodik a Képvisel6-testlilet és munkatestuletei Uléseinek
Osszehivasaval és megtartasaval kapcsolatos szakteendok végzésérdl, irdnyitja a munkajukkal kapcsolatos adminisztrativ
teendodket.

A kozségi Képvisel6-testilet titkarat a kozsegi Képviseld-testilet elndkének javaslatara négy ever helyezik tisztségbe és
Ujbol tisztségbe helyezhetd.

A kozségi Képvisel6-testiilet titkarava kinevezhet6 az a személy, akinek felséfoku végzettsége van jogi tudomanyok
teriiletén legkevesebb 240 ERP pont terjedelmii akadémiai alapképzésen, akadémiai mesterképzésen, szakositott



akadémiai képzésen, szakositott szakmai képzésen, illetve legkevesebb négy évig tartd egyetemi alapképzésen vagy
szakositott képzésen, rendelkezik kdzigazgatasi szakvizsgaval és legkevesebb haroméves munkatapasztalattal.

A kozségi Képviseld-testiilet elndkének indokolt javaslatara a kdzségi Képvisel - testillet titkarat megbizatési idejének
lejarta el6tt is felmentheti.

A kdzségi képvisel6-testiilet titkara felel az adatok, okmanyok és okiratok id6ében torténd megklldéséért, amennyiben
azokat a Koztarsasag, illetve az Autondm Tartomany illetékes szerve kéri, amely feliigyeletet végez a Képvisel6-testiilet
munkaja és Ugyiratai felett.

A kozségi Képviselé-testillet munkajanak tgyrendje
57. szakasz
A Képviselo-testiilet iiléseinek elokészitését, vezetését €s miikddését, valamint a Képviseld-testiilet munkajahoz fiiz6dé
egyéb kérdeseket a kozségi Képviselo-testiilet munkajanak tigyrendje szabalyozza.
A munka Uigyrendjét a kozségi Képviseld-testilet hozza meg a tanacsnokok teljes szamanak szavazattébbségével.

2. A kozseg végrehajto szervei

Végrehajtd szervek
58. szakasz
A k0zség végrehajtd szervei a kdzség elnoke és a Kdzségi Tanacs.

a) A kozségi elnok

A kozség elndkének és elndkhelyettesének megvalasztasa

59. szakasz

A kozségi elnokot a Képviseld-testilet titkos szavazassal valasztja a tanacsnokok korébél négyéves megbizatasra a
kdzségi Képviselo-testilet tagjai teljes szamanakszavazattobbsegével.
A kdzségi elndknek van helyettese, aki a tavollétében és tisztségének ellatdsdban val6 akadalyoztatasa esetén helyettesiti
6t.
A kozségi Képvisel6-testiilet elndke javasolja a kdzségi elnokjeldltet.
A kozségi elnokjeldlt javasolja a kozségi elnok helyettesének jeloltjét a tanacsnokok sorabol, akit a Képvisel6-testilet a
kdzségi elndk-valasztassal azonos mddon valaszt meg.

A tisztségek dsszeférhetetlensége
60. szakasz
A kozseg elndkének és elndkhelyettesének tisztségiik betoltésével megsziinik tandcsnoki megbizatasuk a kozségi
Képvisel6-testiiletben.
A kozség elndke és elndkhelyettese megbizatasi idejére munkaviszonyt létesit a kdzség illetékes szervénél.

Hataskor
61. szakasz
A kozségi elndk:
1) képviseli a kdzséget és eljar a nevében;
2) javaslatot tesz olyan kérdések megoldasanak modjara, amelyekrél a Képvisel6-testiilet dont;
3) a koltségvetési végrehajtas rendelkezdje,
4) koltségvetési alapot hoz létre és meghatarozza a koltségvetési alap eszkozeinek felhasznélasat, dsszhangban a
torvénnyel;
5) jovahagyja azokat az &ltalanos Ugyiratokat, amelyek a kdzségi koltségvetést hasznald intézményekben a munkahelyek
besorolasat, a dolgozok szamat és feladatét, valamint mas programok vagy programrészekben foglalkoztatott személyek
bevonasat szabalyozza a kéltségvetés kdzvetlen felhasznalGinal;
6) iranyitja és 6sszehangolja a Kozségi Kozigazgatas munkajat;
8) képviseli a Kozségi Tanacsot, 6sszehivja és vezeti az lléseit;
9) egyedi lgyiratokat hoz a térvény, jelen alapszabaly vagy a Képvisel6-testiilet hatdrozatanak meghatalmazésaval,
10) dont a kozségi kdzvagyonnak szamitd ingatlanok piaci értékben torténd bérbeadasarol, illetve hasznalatardl, a
torvénnyel és a kozségi eléirasokkal 6sszhangban;
11) dontést hoz a kozség kozvagyonat képez6 nagyobb értékil ingdsagok beszerzésérdl és azok hasznélatardl,



12) beosztja a kdzség koztulajdonaban allé hivatali éplleteket és hivatali helyiségeket;

13) a kozség nevében szerzOdést kot a torvényben, a jelen alapszabalyban és a kozségi Képviseld-testilet dontéseivel
megszabott esetekben;

14) a kozség nevében megkoti a kollektiv szerzodést azokkal a szervekkel, vallalatokkal

és mas kdzszolgalatokkal, amelyeknek a kézség az alapitoja;

15) dontést hoz a kozmunkak megszervezésérol és végrehajtasarol;

16) természetes vagy jogi személy részérdl folkinalt adomanyrol szerzodést kot;

17) tisztségénél fogva parancsnoka a Rendkivili helyzetek kozségi torzskaranak, a Rendkivili helyzetek kozségi
torzskaranak javaslatara dontést hoz a rendkiviili allapot kihirdetésérél és megsziintetésérdl;

18) dontést hoz a kdzségi gyasznap meghirdetésérdl,

19) elfogadja a kozségi koltségvetés végrehajtasarol szolé jelentést és tovabbitja a Képviselé-testiiletnek;

20) tajékoztatja a kozvéleményt sajat munkajarol;

21) a Szerb Koztarsasag Alkotmanybirésagahoz beadvéannyal fordul, amennyiben valamely allami szerv egyedi
lgyirataval vagy tevékenységével ellehetetleniti a kdzségi hataskdrbe tartozo tevékenység végzéseét;

22) a sajat hataskorébe tartozé bizonyos munkék kapcséan tanacsado szaktestileteket alakit;

23 kinevezi és felmenti a kdzségi elndk tanacsadoit;

24) a kozségi Képviselo-testulet hataskorébe tartozd hatarozatokat hoz hadiéllapot vagy elemi csapas esetén, viszont
ezeket koteles a KépviselO-testiilettel megerdsittetni, amint annak lehetésége van Gsszeiilni;

25) ellatja a jelen alapszaballyal és egyéb kdzségi tgyiratokkal meghatarozott feladatokat.

A kozségi elndk felel az adatoknak, az Ugyiratoknak és az okmanyoknak az id6ben torténd tovabbitasaért, amennyiben
azokat a Koztarsasag vagy az Autoném tartomany illetékes szerve igényli, amely a kdzségi végrehajtd szervek munkajat
és gyiratait ellenérzi.

A kdzségi elndk tanacsaddja
62. szakasz

A kozségi elndknek egy tanacsaddja van, aki a gazdaséagfejlesztési, gazdasagi és mezdgazdasagi tevékenységekkel
kapcsolatos munkakat latja el.
A kozségi elndk tanacsaddja inditvanyt kezdeményezhet, projektumokat javasolhat és véleményezhet, amelyek a kdzseg
szamara fontosak, mindezt a sajat kinevezésének megfelelé szerepkorben, valamint a kozségi elnok parancsara egyéb
feladatokat is ellathat.
A kozségi elndk tanacsaddjat a kozségi elndk nevezi ki és menti fel, kinevezésének idétartama nem lehet hosszabb, mint a
kozsegi elnok megbizatasa.
A kozségi elndk tanacsaddjanak kinevezése, a kozségi elndk kabinetirodajaba szol.

b) A Kdzségi Tanéacs

Osszetétele és megvalasztasa

63. szakasz

A Kozségi Tanacsot a kdzségi elnok, kdzségi elndkhelyettes, valamint a Kézségi Tanacs 6t tagja alkotja,
A Kozségi Tanacs elnoke a kdzségi elndk.
A kozségi elndkhelyettes tisztségénél fogva tagja a Kbzségi Tanacsnak.
A Kozségi Tanacs tagjait a kozségi Képviseld-testiilet valasztja meg négyéves megbizatasi idore, titkos szavazassal az
0ssz tandcsnok szavazattdbbségével.
A Kozségi Tanacs tagjeldltjeit a kozségi elndk-jeldlt javasolja.
Amikor a Képvisel6-testulet dont a kozségi elndk kinevezésérdl, azzal egyidében és egysegbe fogva dont a kozsegi
elndkhelyettes megvalasztasardl és a Kozségi Tanacs tagjainak kinevezésérol.
A Kozségi Tanacs tagjai a megbizatasi idejukre munkaviszonyt létesithetnek a kzség szerveinél.

A tisztség Osszeférhetetlensége
64. szakasz
A Kozségi Tanacs tagjai egyidejlileg nem lehetnek tanacsnokok is, de megbizast kaphatnak a k0zség hataskorébe tartozo
egy vagy tobb meghatarozott szakterdiletre.
A Kozségi Tanacs tagjava valasztott tanacsnoknak a tanacsnoki megbizatasa megsziinik.



Hatéaskor

65. szakasz
A Kozségi Tanacs:
1) elSterjeszti az alapszabalyt, a koltségvetést és a Képvisel6-testllet altal meghozandd egyéb hatarozatokat és
Ugyiratokat;
2) a Képviselo-testiilet hatarozatai és egyéb Ugyiratai kozvetlen végrehajtasarol gondoskodik és végrehajtja azokat;
3) hatéarozatot hoz az ideiglenes pénzelésrél, ha a Képviselé-testilet a koltségvetési év kezdete elétt nem hozza meg a
koltségvetést;
4) magalakitja a koltségvetési eszk6zok felhasznalasanak feliigyeletét végzd kozségi szogalatot, valamint a kdzség belsd
felllvizsgalatat végz6 szolgalatot;
5) felugyeli a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal munkajat, megsemmisiti, vagy hatalyon kivil helyezi a Kozségi
Kdzigazgatasi Hivatalnak azon ugyiratait, amelyek nincsenek dsszhangban a térvénnyel, az alapszaballyal és a Képvisel6-
testiilet &ltal hozott egyéb altalanos tgyiratokkal és hatarozatokkal;
6) masodfokl kozigazgatési eljarasban az allampolgarok, vallalatok, intézmények és egyéb szervezetek jogait és
kotelezettségeit érintd kozségi hataskorbe tartozo kdzigazgatasi tigyekben eljar;
7) elbirja a kockazatbecslés kilonleges elemeit, a feliigyeleti ellenérzés gyakorisagat a kozség hataskorébe tartozo
alaptevékenységek kockazata alapjan, valamint a felligyeleti ellen6rzés kiilon eseteit a kozségi forrastevékenységekre;
8) koveti a kdzségi alapitasu kdzvallalatok gyviteli programjanak megvaldsulasat és koordinalja munkajukat;
9) haromhavonta meghozza jelentését a kozségi Képviselé-testilet altal alapitott kdzvallalatok munkajarol, tovabbi
jelentéstétel céljabol a kozvallalatok jogi helyzetét szabalyoz6 térvénnyel 6sszhangban;
10) a Képvisel6-testiiletnek olyan hatarozatok meghozatalat javasolja, amelyekkel a kozseg altal alapitott kozvallalatok és
toketarsasagok esetében is megbrzédne a kdzérdek;
11) hatarozattal dont a folyo és allandé koltségvetési tartalék eszkdzeinek felhasznalasardl,
12) feligyeli a Koztarsasag vagy az Autondm Tartomény jog- és feladatkdrébe tartozd, de altala a kozségre bizott
feladatok végrehajtasat;
13) kinevezi és felmenti a kdzségi kdzigazgatas vezetdjét;
14) kinevezi a kdzségi vagyonogi ligyészt;
15) meghozza a Kozségi Védelmi tervet, mely a Szerb Koztarsasag Védelmi tervének dsszetevo része, 0sszhangba hozza
a kdzség hataskorébe tartozé tevékenységekben a jogi személyek védelmi el6késziileteit, az Autondm Tartomany védelmi
elokésziileteivel és a Szerb Koztarsasadg Védelmi tervével, hatarozatot hoz a polgari védelem és az altalanos cél egységek
megalakitasardl és mikodésérol;
16) veszélyeztetettségi felméréseket, mentési-, védelmi terveket készit rendkivili helyzetekre és elemicsapésok esetére;
17) fellebbviteli bizottsagot alakit;
18) szakmai-, tanacsadé munkatestiileteket alakit a sajat hataskorébe tartozd egyes feladatokra;
19) munkajarol tajékoztatja a kozvéleményt;
20) a kdzségi elndk javaslatara meghozza a munkajarol szolé tigyrendet;
21) meghozza a mezdgazdasagi foldteriiletek védelmének, rendezésének és hasznalatanak éves programat, meghatarozza
az errozidellenes intézkedéseket és azok megvalésitasat, dont a legel6knek masik kulturara torténd atalakitasaral,
22) jogsegély szolgalatot szervez;
23) dont a kdzségi kbzvagyonnak szamit6 ingatlanok hivatalos jellegének megteremtésérdl;
24) meghatarozza azokat a létesitményeket, amelyek bérbeadhatdk a bérleti dij piaci értéke alatt;
25) meghatarozza a kozségi kdzvagyonnak szamito ingatlanok bérleti dijjanak 6sszegét;
26) elézetes jovahagyast ad a kozségi kdzvagyonnak szamito eszkdzok hasznélati jogosultjainak
(helyi kozosségeknek, intézményeknek és mas szervezeteknek) ezen eszkdzok bérbeadasara,
27) dont az ingd eszk6zok beszerzésérol és befektetésérdl,
28) a torvénnyel dsszhangban egyéb tevékenységet is végez.
A Kozségi Tanadcs a jelen szakasz 3) pontjdban emlitett hatarozatot, a Kozségi Tanacs teljes taglétszamanak
szavazattdbbségével hozza meg.

A kozségi elndkhelyettes helyzete a Kézségi Tandcsban
66. szakasz
A kozségi elndkhelyettes képviseli a Kozségi Tanacsot, 6sszehivja és vezeti az liléseit.
A kdzségi elndkhelyettes felel a Kozségi Tanacs miikodésének torvényességéért.
A kozségi elndkhelyettes koteles leallitani a Kozségi Tanacs dontésének alkalmazasat, ha agy véli, hogy az nem all
0sszhangban a torvénnyel.



A munkéhoz és a déntéshozatalhoz sziikséges létszam
67. szakasz
A Kozségi Tanacs akkor hatarozatképes, ha az (ilésén a teljes taglétszamhoz viszonyitott tobbség jelen van.
A Kozségi Tanacs a jelenlévo tagok szavazattobbségével hozza dontéseit, hacsak a térvény vagy jelen alapszabaly egyes
kérdésekben nem ir el masmilyen tobbséget.

A Kozségi Tanacs tugyrendje
68. szakasz
A Kozségi Tanacs szervezését, munkamodszerét és dontéseit az tigyrendje szabalyozza részletesebben, a torvénnyel és
jelen alapszaballyal 6sszhangban.

Gazdasagi tanacs
69. szakasz
A Kozségi Tanacs Gazdasagi tanacsot alakit.
A Gazdasagi tandcs gazdasagfejlesztéssel kapcsolatos kezdeményezéseket tesz, javaslatokat és véleményeket ad,
megvitatja a gazdasagot érint6 stratégiakat, terveket, programokat és hatarozatokat és figyelemmel kiséri végrehajtasukat.
A Gazdasagi tanacs feladatait, miikodésének, dontéshozatalanak modjat részletesen a Kozségi Tandcs (ligyrendje
szabalyozza.

A Gazdasagi tanacs osszetétele
70. szakasz
A Ggazdasagi tanacs elnokét és négy tagjat a Kozségi Tanacs a sajat megbizatasanak idGtartamara nevezi ki.
A Gazdasagi tanacsba tagot civilszervezetek, helyi koz0sségek, gazdasagi tarsulasok és vallalkozok jeldlhetnek.
A gazdasagi tanacs elndkét és tagjainak legalabb egyharmadrészét a gazdasagi szakemberek és vallalkozdk, illetve ezek
egyesuleteinek korébél kell kinevezni.

A képviselo-testiiletnek valo jelentés eléterjesztése
71. szakasz
A kozségi elndk és a Kdzségi Tanacs onkezdeményezbleg vagy a testiilet kérésére rendszeresen, de évente legalabb
egyszer koteles jelentést elbterjeszteni a Képviselé-testiletnek, a Képviseld - testllet hatirozatai és mas Ugyiratok
végrehajtasarol.
A Kozségi Tanacs a munkajardl koteles negyedévente jelentést el6terjeszteni a Képvisel6-testiiletnek.

A kozségi elndk felmentése és lemondéasa
72. szakasz

A kozségi elndk felmenthet a megbizatasi ideje lejarta el6tt a megvalasztasival azonos modon, a tanacsnokok legalabb
egy harmadanak az indoklassal ellatott javaslatara.
A kozsegi elndk felmentésére iranyuld javaslatot a kdzségi Képvisel6 - testiletnek a
Képvisel6-testiilet elndkének vald atadastol szamitott 15 napon belll meg kell vitatnia, és dontenie kell rola, ett6l
rovidebb hataridével a jelen alapszabaly 42. szakaszanak 3. és 5. bekezdése alapjan van lehetdsége.
Amennyiben a kdzségi Képviseld-testiilet nem menti fel a kdzségi elnokot, a javaslatot benyujtd tanacsnokok az el6z6
javaslatuk elutasitasatol szamitott hat hdnapon beliil nem javasolhatjak ujbol a kozségi elndk felmentését.
A kozségi elndk benyujthatja lemondasat.
A kozségi elndk lemondasardl a kozsegi Képviseld-testiilet elndke értesiti a tandcsnokokat az elsé azt kovetd kozségi
Képvisel6-testileti tlés elején.

A kozségi elnok felmentésének kévetkezménye
73. szakasz
A kozségi elnok felmentésével megsziinik a kozségi elndkhelyettesnek és a K6zségi Tanacsnak a megbizatasa is.

A kozsegi elndkhelyettes, illetve a Kozségi Tanacs tagjanak felmentése
74. szakasz
A kozségi elndkhelyettes, illetve a Kozségi Tanacs tagja felmentheté magbizatasi ideje lejarta el6tt a kdzségi elndknek,
vagy a tanacsnokok legalabb egy harmadanak javaslatara, a megvalasztasukkal azonos médon.



A kozségi elndkhelyettesnek, illetve a Kozségi Tanacs tagjanak felmentésére irdnyuld javaslattal egyidejiileg a kozségi
elndk koteles javaslatot beterjeszteni a kdzség Uj elndkhelyettesének vagy a Kézségi Tanacs Uj tagjanak megvalasztasara,
amely egyidejlleg dont a felmentésrol €s a megvalasztasrol.

Abban az esetben, ha a Képvisel6-testiilet a kozségi elndkhelyettest vagy a kdzségi tanacs tagjat a tandcsnokok egy
harmadanak javaslatara valtotta le, a kdzségi elndk koteles a kovetkez6 Képviselo-testiileti tlésre Gj javaslattal a testllet
elé alini a kdzségi elndkhelyettest vagy a K6zségi Tanacs tagjat illetden.

A kozségi elndknek vagy Kozségi Tanacs tagjanak lemondasarél a kbzségi

Képviselo-testiilet elndke értesiti a tanadcsnokokat az els azt koveto testiileti tilés elején.

A jelen szakasz 4. bekezdésében szerepl6 esetben a kozségi elndk koteles megvalasztisra el6terjeszteni a kozségi
Képvisel6é-testilet kovetkezo tilésén az uj elndkhelyettes vagy kozségi tandcstag javaslatot.

A folyamatban 1évé iigyek intézése a megbizatasi ido lejarta el6tti felmentés vagy lemondas esetén
75. szakasz
A kozségi elnok, a kozségi elndkhelyettes vagy a Kozségi Tanacs tagja, akit felmentenek vagy lemond, mindaddig
megbizatast teljesit és intézi a folyamatban 1év6 ligyeket, amig megvalasztasra keril az 0j kozségi elndk, kdzségi
elndkhelyettes vagy Kozségi Tanacstag.

A Kkozség végrehajto szervei megbizatasanak megsziinése a kozseégi Képviselo-testiilet megbizatasanak megsziinte
miatt
76. szakasz
A kozsegi Képviselo-testiilet megbizatasanak megsziinésével megsziinik a kozségi elndknek és a Kozségi Tanédcsnak a
megbizatésa is, azzal, hogy tovabbra is ellatjak a hataskorikbe tartozd folyd lGgyeket a kdzség Uj elndkének és Kozseégi
Tanécséanak, illetve az ideiglenes szerv elndkének és tagjainak a tisztségbe 1épéséig, amennyiben a Képviselé-testllet
megbizatasa a kdzségi Képvisels-testiilet feloszlatasa miatt sziint meg.

3. A kozségi kozigazgatasi hivatal

A kozségi kdzigazgatasi hivatal
77. szakasz
A koOzség jogai és kotelezettségei keretébe tartozd kozigazgatasi teenddk, valamint a kézségi Képviseld-testilet, a kozségi
elndk és a Kozségi Tanacs bizonyos szakteendbinek és adminisztrativ —technikai teend6inek ellatasat végzi.

Hatéaskor

78. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal:
1) el6késziti a Képvisel6-testiilet, a kozségi elndk és a Kozségi Tanacs altal meghozandd jogszabalyokat és egyéb
ugyiratok, eljarasok tervét;
2) végrehajtja a Képviseld-testillet, a kdzségi elndk és a Kozségi Tanacs hatarozatait és egyéb Ugyiratait; kdzigazgatasi
eljarasban elsé fokon eljar a kozség hataskorébe tartozo, az allampolgarok, vallalatok, intézmények és egyéb szervezetek
kozigazgatasi Ugyeiben;
3) ellatja a kozigazgatasi feliigyeletet a Képvisels-testiilet jogszabalyainak és egyéb altalanos lgyiratainak végrehajtasa
felett;
4) végrehajtja a kozségre atruhazott torvények és egyéb jogszabalyok eljarasait;
5) vezeti a torvénnyel elirt nyilvantartasokat és gondoskodik fenntartasukrol;
6) ellatja a Képviseld-testiilet, a kdzségi elndk és a Kozségi Tanacs szamara sziikséges szak-és adminisztrativ-technikai
teendbket;
7) segitséget nyujt a helyi kozdsségeknek az adminisztrativ-technikai és a pénziigyi-anyagi teend6k ellatasaban;
8) sziikség szerint, de legalabb évente egyszer jelentést tesz a kdzség hataskorébe tartozd feladatok és az atruhazott
teendék végrehajtasaval kapcsolatos munkajarol a kozség | elndknek, a Kozsegi Tandcsnak és a kozségi Képviseld-
testletnek.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal miikodésének elvei
79. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal a szakma szabalyai szerint, elfogulatlanul és politikailag semlegesen jar el, koteles
mindenki sz&méra azonos jogvédelmet biztositani a jogok, a kitelezettségek és a jogi érdekek érvényesitésében.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal koteles szavatolni a polgarok jogai és jogi érdekei érvényesitésének gyors és hatékony
megvaldsitasat.



A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal koteles megadni az allampolgarok szdméra a sziikséges adatokat és tajékoztatast,
valamint jogsegélyt nyujtani.

A Kozsegi Kozigazgatdsi Hivatal koteles egylittmiikodni az allampolgarokkal, valamint tiszteletben tartani az
allampolgérok személyiségét és méltosagat.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal szervei, amikor jogokrol, kotelezettségekrol és érdekekrdl hoznak dontést természetes
vagy jogi személy, illetve mas ligyfélnél, akkor a Kozségi Kozigazgatas Hivatali kotelességbdl nyer betekintést, gytijt be
¢s dolgoz fel adatokat a nyilvantartasokbol és jegyzékekbdl, amelyeket az eldirasoknak megfeleléen vezetnek az allami
szervek, a teriileti autonémia szervei, a helyi 6nkormanyzati egységek és az erre kézmeghatalmazassal bir6 mas szervek, a
torvénnyel 6sszhangban.

Az elektronikus formaban vezetett nyilvantartasok, illetve jegyzékek adatait a jelen szakasz 5. bekezdésében irt eljarasban
olyan informécios rendszer révén kell megtekinteni, beszerezni és féldolgozni, amely biztositja a személyes adatok
biztonsagat és védelmét.

A jelen szakasz 5. bekezdésében irt eljarasban a Kozségi Kozigazgatési Hivatal megtekinthet, beszerezhet és feldolgozhat
olyan adatokat, amelyeket a torvény vagy a kiilon el6irasok szerint az iigyfélnél, mint bizonyos jogok, kotelezettségek
vagy jogi érdekek érvényre juttatasa kapcsan szlikségesek.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal szervezete
80. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal egyseges szervként alakul meg.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban a rokonjellegii kozigazgatasi-, szakmai- és egyéb teend6k végzésére belsd szervezési
egységek alakulnak.

Vezetés
81. szakasz

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatalt annak vezetdje iranyitja.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezet6jévé Kkinevezhetd az a személy, akinek fels6foku végzettsége van jogi
tudomanyok teriiletén legkevesebb 240 ERP pont terjedelmii akadémiai alapképzésen, akadémiai mester képzésen,
szakositott akadémiai képzésen, szakositott szakmai képzésen, illetve legkevesebb négy évig tarté egyetemi alapképzésen
vagy szakositott képzésen, rendelkezik legaldbb 6téves szakmai munkatapasztalattal és az allamigazgatasi szervekben
végzett munkéahoz megkovetelt szakvizsgaval.

A kozségi kdzigazgatasi hivatal vezetije és a hivatalvezeti-helyettes tisztségbe helyezése
82. szakasz

A Kozségi Kozigazgatési Hivatal vezetdjét nyilt palyazat alapjan a Kozségi Tanacs helyezi tisztségbe 6t évre.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezet6jének lehet helyettese, aki tavollétében vagy munkajaban torténé akadalyoztatas
esetén helyettesiti.
A kozigazgatasi hivatal vezetéjének helyettesét ugyanigy helyezik tisztségbe és ugyanolyan feltételek mellett, mint a
hivatal vezetdjét.
A kozigazgatasban a szervezési egységek vezetéit a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetdje osztja be.

A hivatalvezeto felelossége
83. szakasz
A hivatalvezet6 a sajat és a kozigazgatas munkajaért a Kozségi Tanacsnak tartozik felelésséggel.

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal szervezete
84. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatalrdl szol6 hatarozatot a Kozségi Tanacs javaslatara a kdzségi Képviseld-testiilet hozza
meg.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal, a kiulon szervek, szolgéalatok és szervezési egységek belsé szervezetér6l és a
munkakorok rendszerezésérél szol6 szabalyzatot a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetdje egyesiti, és azt elfogadasra
megkuldi a K6zségi Tanacsnak.

Hataskorok a kdzigazgatasi felligyelet gyakorlasaban
85. szakasz
A kozigazgatési felugyelet gyakorlasaban a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal:
1) hatarozattal elrendelheti intézkedések és cselekmények adott hataridon beliili végrehajtasat;



2) pénzbirsagot szabhat ki;

3) biincselekmény vagy gazdasagi szabalysértés elkOvetése miatt az illetékes szervnél feljelentést tehet és szabalysértési
eljaras meginditasat kérelmezheti;

4) ideiglenes parancsot, illetve tilalmat adhat ki;

5) értesit mas szervet, ha indokolt olyan intézkedések foganatositasa, amelyekben az adott szerv rendelkezik hataskorrel;
6) egyéb olyan intézkedéseket foganatosithat, amelyekre térvény, jogszabaly vagy altalanos lgyirat felhatalmazza;

A jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt teenddk ellatasara vald felhatalmazast és szervezeti felkészllést a kozségi
Képvisel6-testilet hatarozattal szabalyozza.

Jogszabalyok alkalmazasa a kozigazgatési eljarasban
86. szakasz
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal el6tti eljarasban, amely soran az allampolgarok és jogi személyek jogairdl,
kotelességeirdl és érdekeir6l dontenek, a kozigazgatasi eljarasrol szolo jogszabalyokat kell alkalmazni.

Hataskoritkozés
87. szakasz
A Kozségi Tanécs rendezi a hataskorutkozest a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal és az egyéb vallalatok, intézmeények,
valamint szervezetek kdzott, amikor a Képvisel6-testillet hatarozata alapjan az allampolgarok, jogi személyek és egyéb
ugyfelek kilon jogairdl déntenek.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezet6je rendezi a belsé szervezési egységek hataskoreinek titkozését.

Kdzigazgatasi lUgyek végzésének feltételei
88. szakasz
Az éallampolgarok és jogi személyek jogainak, kotelezettségeinek és érdekeinek érvényesitésére vonatkozo kozségi
kozigazgatési Ulgyeket a torvénnyel és egyéb jogszabalyokkal 6sszhangban olyan személyek lathatnak el, akik
rendelkeznek az eldirt iskolai végzettséggel, az allamigazgatéasi szervekben végzett munkahoz megkovetelt szakvizsgaval
¢és megfelel6 munkatapasztalattal.

Kizaras
89. szakasz

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal vezetdjének kizarasaban a Kozségi Tanacs jar el.
A Kozségi Kozigazgatas Hivatali személyének kizarasaban a hivatalvezetd jar el.

4. Kozségi Vagyonjogi Ugyészség

90. szakasz
A kozség vagyoni jogainak és érdekeinek jogi teenddit a Kozségi Vagyonjogi Ugyészség latja el.
A Kozségi Vagyonjogi Ugyészség megalakitasat, felépitését és szervezetét, valamint a miikddését érinté egyéb
kérdéseket, a vagyonjogi Ugyészség felépitésére és szervezetére torvényben eldirt alapokkal 6sszhangban, a Képviseld -
testulet hatarozatban &llapitja meg.

V.AZ ALLAMPOLGAROKNAK A HELYI ONKORMANYZATISAG ERVENYESITESEBEN VALO
KOZVETLEN RESZVETELE
Az allampolgéarok kozvetlen részvételének formai
91. szakasz
A kbzség hataskoreinek érvényesitésében az allampolgarok kozvetlendl, allampolgéri kezdeményezés, lakossagi gytilés és
népszavazas utjan vehetnek részt.

Allampolgari kezdeményezés

92. szakasz
A dllampolgarok allampolgari kezdeményezés Utjan javasoljak a Képviselé-testiiletnek olyan lgyiratok meghozatalat,
amelyek a térvénnyel dsszhangban a kozség hataskorébe tartozé kérdéseket szabalyozzék, az alapszabaly vagy egyéb
ugyiratok modositasat, illetve a népszavazas kiirasat.
A Kobzségi Kozigazgatasi Hivatal koteles szakmai segitséget nyljtani az allampolgéaroknak az allampolgari
kezdeményezésbe foglalt javaslatok megfogalmazéasaban.
Az allampolgari kezdeményezés jogszerli, amennyiben annak aldirdsa a torvénnyelosszhangban tortént, illetve ha a
valasztdjoggal rendelkez6 allampolgarok legalabb 5%-a azt alairta.



A jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt javaslatrol a Képvisel6-testilet a javaslat kézhezvételét6l szamitott 60 napon
belll koteles targyalni.

Lakossagi gyiilés
93. szakasz
A lakossagi gyiilés a kozsegi szervek hataskorébe tartozd kérdéseket vitatja meg, és ezekkel kapcsolatban ad javaslatokat.

A lakossagi gyiilés d6sszehivasa
94. szakasz

Lakossagi gytilés a kozség telepilésére vagy egy telepilésrészre hivhatd dssze, amely lehet: kis telepulés, utca, varosrész,
helyi k6z6sség vagy a helyi kdzdsségi dnkormanyzat egyéb formajanak terllete.
A lakossagi gytilést a kozségi elnok, a kozségi Képviselo-testiilet elndke, a helyi kozosség meghatalmazott képviseldje,
vagy legalébb 50 allampolgaér hivhatja 6ssze, akinek a lakdhelye a gyiilés dsszehivasanak teruletén van, vagy a Képvisel6-
testiilet tandcsnokainak legalabb az egy negyede, a gyiilés megtartasa el6tt legalabb nyolc nappal.
A Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal koteles a lakossagi gytilés osszehivojanak szakmai segitséget nyujtani az 6sszehivas és a
lakossagi gytilés megrendezésének elokészitésében.
A lakossagi gylilés osszehivasanak javaslatat a gyiilésen megvitatando kérdésekben hataskorrel rendelkezé kozségi szerv
is kiutalhatja.
A lakossagi gyiilés osszehivasarol az allampolgarok tajékozodhatnak a kozség internetes weboldalan, a kozség
hirdet6tablajan, a tomegtajékoztatasi eszkdzok Gtjan vagy egyéb megszokott mddon.
A lakossagi gyiilést 6sszehivo koteles tajékoztatni a Kozségi Kozigazgatasi Hivatalt a gytilés megtartasarol.

A lakossagi gyiilés miikodése és allaspontjainak megallapitasa
95. szakasz

A lakossagi gytilésen az 0sszehivo vagy az altala meghatalmazott személy elnokol.
A lakossagi gyiilés megvitatja a javaslatokat és allast foglal, amennyiben a valasztdjoggal rendelkez6 szavazdpolgarok
5%-a jelen van a gytilés 6sszehivasanak teriileti egységébol.
A kérdések megvitatasaban, a kezdeményezések meginditdsaban és az egyes hatarozatok el6terjesztésében a kozség
minden nagykor( allampolgara jogosult részt venni.
A lakossagi gytilésen vald dontéshozatalban azok az allampolgarok is részt vehetnek, akiknek a lakéhelye vagy a vagyona
talalhat6 azon a teriileten, amelyen a lakossagi gytilést tartjak.
A lakossagi gylilés a dontéshozatalra jogosult jelenlévd allampolgarok szavazattobbségével hozza meg dontéseit.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal koteles szakmai segitséget nyujtani az allampolgaroknak a javaslatok, illetve a lakossagi
gylilés kérelmeinek megfogalmazasaban, miel6tt azokat a hataskori kdzségi szerv elé utaljak.
A lakossagi gyilés munkamaodijat és az allaspontok megallapitasanak maédjat a kdzségi
Képvisel6-testilet hatarozattal szabalyozza.

A kozség hataskori szerveinek eljarasa a lakossagi gyiilés megtartasat kovetoen
96. szakasz
A kozség szervei kotelesek a lakossagi gylilés megtartasatol szamitott 60 napon belul megvitatni az allampolgarok
kérelmeit és javaslatait, azokrdl allast foglalni, illetve meghozni a megfeleld hatarozatot vagy intézkedést, és err6l
tajékoztatni az allampolgarokat.

Népszavazas

97. szakasz
A kozségi Képviselo-testiilet sajat kezdeményezésére, a tandcsnokok teljes szdmanak szavazattobbsegével népszavazast
irhat ki a hataskorébe tartozo kérdésekrol.
A kozség lakossdganak kovetelésére a kozségi Képviselo-testiilet a sajat hataskorébe tartozod kérdésekr6l koteles
népszavazast Kiirni.
A jelen szakasz 2. bekezdésében irt lakossagi kovetelés akkor jogerds, ha a kovetelés alairdinak névsorat a térvénnyel
Osszhangban Aallitottdk Ossze, és azt a kozség teriiletén szavazati joggal rendelkezd allampolgaroknak legalabb 10
szazaléka alairta.
A népszavazason a dontés akkor szamit meghozottnak, ha a kozség teriiletén szavazati joggal rendelkez6, a szavazisban
részt vett allampolgarok tobbsége megszavazta, feltéve, hogy a kozség teriletén szavazati joggal rendelkezd
allampolgérok teljes szamanak tébb mint fele részt vett a szavazashan.



A népszavazason meghozott dontés kotelez6 érvényli, a kozségi Képviseld-testliilet nem érvénytelenitheti, 1ényege nem
véltoztathaté meg sem kiegészitésekkel, sem modositdsokkal a meghozatalatol szamitva egy éven belil.

Népszavazas az adott kdzségi tertletrészen
98. szakasz
A Képviselo-testiilet a kozségteriilet egy részére koteles népszavazast kiirni az adott teriileten €16 lakossag igényeit, illetve
érdekeit érintd kérdésrol, ha a népszavazas kiirasat koveteld alairok névsorat a torvénnyel 6sszhangban allitottak 6ssze, és
azt a népszavazas kiirdsara vonatkozo igennyel érintett kozségi terileten &lland6 lakohellyel rendekezé valasztoknak
legalabb 10%-a aléirta.

A polgéarok peticidja
99. szakasz

A peticié a kdzség teruiletén allandé lakéhellyel rendelkezd egyes személy vagy polgari csoport részérdl benyujtott olyan
irasbeli megkeresés, amellyel az adott kozségi szervtdl a hataskorébe tartozo eljaras meginditasat vagy intézkedés vagy
cselekmény megételét kovetelik.
A peticionak kotelezen tartalmaznia kell:
1) a cimzett szerv nevét;
2) a peticio benyujtasanak jogalapjat arra vonatkoz6 kéréssel, hogy a peticidra valaszt varnak;
3) a benyujto vildgosan megfogalmazott kdvetelését, illetve javaslatat, megfelelé indokolassal ellatva;
4) a peticio benyujtéjanak csaladi és utonevét, allandé lakéhelyét; és
5) a peticio benyljtdjanak alairasat.
peticidban foglalt koveteléssel, illetve javaslattal kapcsolatos allaspontjardl.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal a peticié megfogalmazéasaban a polgaroknak koteles szaksegitséget nydijtani, valamint
megadni nekik a peticiéban foglalt megindokolt kovetelés, illetve javaslat megfogalmazasadhoz sziikséges adatokat és
értesitéseket.

A polgéarok panasztétele
100. szakasz

A kozségi szervek mindenki szaméra kotelesek lehetévé tenni a munkajukra és a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal
alkalmazottainak szabalytalan munkajara és a polgarokhoz val6 viszonyulaséara vonatkozé panasztételt.
A kozségi szervek kotelesek a polgari panasztételben kiemelt allitasokat kivizsgalni, amelyek ramutatnak miikodésiik
mulasztasaira és szabdalytalansagaira, és a toérvénnyel Osszhangban megfeleld eljarast inditani a mulasztasok és
szabalytalansagok szankcionalasara és kikiiszobolésére.
A kozségi szervek kotelesek a panasztevének, amennyiben azt kéri, 30 napon beliil valaszolni és tajékoztatast adni arrol,
miként jartak el panasztétele kapcsan.

VI. AZ ALLAMPOLGAROK RESZVETELENEK EGYEB FORMAI
A KOZSEG TEVEKENYSEGEBEN

Kozségfejlesztési tanacs
101. szakasz

Onall6 munkatestiletként Kozségfejlesztési tanacs alakul.
A Kozségfejlesztési tanacs:
1) a kozség fejlesztése terén prioritasok megallapitasat kezdeményezi;
2) a kozség fejlesztését érintd szakteriileteken részt vesz a stratégiai és egyedi fejlesztési tervek kidolgozasaban;
3) fejlesztési projektek létrehozésa és lebonyolitdsa érdekében fejleszti, serkenti és figyelemmel Kiséri a kdzségnek
illetékes szervekkel és szervezetekkel, helyi kozségekkel és civilszervezetekkel vald partnerségét;
4) a szocialis védelemben, oktatasban, egészségvédelemben, foglalkoztatasban, fenntarthatdé fejlédésben, valamint a
kozség fejlodését érintd egyéb szakteriileteken helyi politikat és intézkedéseket kezdeményez, és kiveszi részét a
meghatarozasukban;
5) a népjoléti politikdban, oktatasban, egészségvédelemben, foglalkoztatdsban, fenntarthatd fejlédésben, valamint a
kozség fejlodését érintd egyéb szakteriileteken javaslatokat tesz a tevékenységek pénzellatasanak modelljére;
6) a kozségi hataskorbe tartozo szolgaltatdsok elémozditasa és az allampolgarok jogainak biztositasa érdekében projektek
elokészitését vagy programokban és projektekben vald részvételt kezdeményez;
7) figyelemmel kiséri és véleményezi a stratégiai és egyedi kdzségfejlesztési tervek teljesitését;



8) véleményezi a részben vagy teljes egészében kozségi koltségvetésbdl tamogatott kdzségi fejlesztési projektekre tett
javaslatokat, figyelemmel kiséri a megvalosulasukat, és az illetékes kozségi szerv részére véleményezi éket;

9) az illetékes kdzségi szerv dontése alapjan részt vesz azokban a partnerségi programokban és projektekben, amelyeket a
kozseg koztarsasagi es tartomanyi szervekkel és intézményekkel, helyi dnkorményzatokkal, belfoldi és nemzetkozi
szervezetekkel és partnerekkel bonyolit le.

A Koszégfejlesztési tanécs dsszetétele és megbizatasa

102. szakasz
A Kozségfejlesztési tanacselnokbél, elndkhelyettesbdl és harom taghdl all.
A Kozségfejlesztési tanacs tagjainak megvalasztasa négy évre szél, de megbizatasuk leteltével Gjravalaszthatdk.
A Kozségfejlesztési tanacs tagjait a Képviseld - testilet az allampolgérok és a helyi 6nkormanyzatot érint6 szakteruletek
szakemberei korébol a kozségi elnok, a Kozségi Tanacs, a tanacsnokcsoportok, helyi kdzdsségek, civil-szervezetek,
szakagi és professzionalis egyesiiletek vagy kozségi kozszolgalatok javaslatara valasztja, Ugyelve a nemek
egyenjogusagara és a nemzeti kisebbséghez tartozok képviseletére.
A kozségfejlesztési tanacs tagjava az a jelolt valaszthato, aki az alabbi feltételek legalabb egyikét teljesiti:
1) a kozség fejlodését értind kérdésekben tantbizonysagot tett a hozzaértésérdl és a kdzség fejlesztésében huzamosabb
id6n 4t tanusitott szerepvallalasardl,
2) a kozséget érintd tobb megvalosult tevékenységbdl vagy projektbol tevékenyen kivette részét;
3) tobbéves tapasztalatot szerzett, és szakértelemrdl tett tanubizonysdgot az intézmények, szervezetek és egyesiiletek
szakmai miikodésében a kozséget érinté olyan szakteriileteken, mint: helyi gazdasagfejlesztés, idegenforgalom,
mez6gazdasag, kommunalis kozmiivek és varosrendezési fejlesztés, miivel6édés, oktatds, egészségigyi és szocidlis
védelem stb.

A Kozségfejlesztési tanacs miikodésének modja
103. szakasz

A Kozségfejlesztési tanacs elndke megszervezi a Kozségfejlesztési tanacs mitkodését, osszehivja az iiléseit, és elnokol
rajtuk, egytittmiikodik a ko6zsegi szervekkel, és ellatja a Kozségfejlesztési tanacs Ggyrendi szabalyzataban rogzitett egyéb
ugyeket.
A Kozségfejlesztési tanacs elndkét a Kdzségfejlesztési tanacs tgyrendi szabalyzataval dsszhangban a Kozségfejlesztési
tanacs tagjai valasztjak meg.
A Kozségfejlesztési tanacs Uléseit a tanacs elndke negyedévenkeént legalabb egyszer vagy pedig a kdzségi szervek vagy a
Kozségfejlesztési tanacs tagjainak legalabb egyharmada részérdl eldterjesztett irasbeli kérelemre a kérelem benyujtasat
kovetd 15 napon beliil hivja Ossze.
A Kozségfejlesztési tanidcs miikodésével kapcsolatos szakmai és tligyintézési teendéket a Kozségi Kdzigazgatasi Hivatal
latja el.
A tanacs mikodéséhez sziikséges eszkozokrol a kozségi koltségvetés gondoskodik, de a torvénnyel dsszhangban mas
forrasbdl is biztosithatok.
A Kozségfejlesztési tanacs mitkodésének modjat részletesen a Kozségfejlesztési tanacs ligyrendi szabalyzata szabalyozza.

Kdzvélemény-kutatas
104. szakasz
A kozségi szervek a hatarkoriikbe tartozo kérdésekrol kikérhetik a lakossag véleményét.
Jelen szakasz 1. bekezdésében irt véleménykikérés forméaja a kozvélemény -kutatas.

Koézvita

105. szakasz
A kozvita tobbféle Osszehangolt tevékenységet foglal magaba, amelyet elére megszabott id6keretben, valamilyen
Ugyirattervezet kapcsan, a lakossag véleménye és allaspontjanak begyiijtése céljabol tartanak.
A kozvita kotelezéen legkevesebb egy nyitott tanacskozast jelent a kozség illetékes szervének vagy kozszolgalatanak
képviselje és az érintett lakossag kozott, a civil szervezetek képviselGivel, a kozosség tajékoztatasi formainak
igénybevételével (kerekasztalok, forumok, bemutatok stb.) begyiijti a javaslatokat, véleményeket az allampolgaroktol és a
kozvita tobbi résztvevojétdl irott vagy elektronikus formaban.
A kozvita megtartasaval megbizott szerv koteles, hogy a kozség minden érintett terileti egységének lakossaga szamara
lehetévé tegye a kzvitan valo részvételt.
A kozvita szervezésének és lebonyolitasanak modjat és eljarasat részletesen a kozségi Képviseloé-testiilet killon hatarozata
szabalyozza.



A kozvita idotartama
106. szakasz
A kozvita legaldbb 20 napig tart.

A jogszabély-elokészité munka megkezdésének kozzététele
107. szakasz
Az illetékes kozségi szerv az énkormanyzat honlapjan, illetve egyéb arra alkalmas mddon koteles tajékoztatni a
kdzveleményt, hogy megkezdte a Képviseld-testiilet altal meghozandd valamely jogszabaly el6készitésévél kapcsolatos
munkat.

A kozvita kotelez6 megtartasa

108. szakasz
A kozség szervei kotelesek kozvitat tartani:
1) az alapszabaly elokészitésének eljarasaban;
a kozség alapszabalya meghozatalanak el6készitési szakaszaban;
2) kozségi koltségvetésrol szolo hatarozat elokészitésének eljarasaban (a beruhazasok tervezését illetden);
3) a stratégiai fejlesztési tervek meghozatala el6készitésének eljarasaban;
4) a kozségi forrasjovedelmek megallapitasat el6készitd eljarasaban;
5) a terletrendezési és varosrendezési tervek el6készitésének eljarasaban;
6) a torvényben és a kdzségi alapszabalyban el6éiranyzott egyéb esetekben.
Kozvitat a jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt esetekben az ligyirattervezet (hatarozat, terv vagy egyeb elékészités alatt
levé tigyiratok) kapcsan folytatnak, viszont ezt megel6z6en is torténhet kdzvita, ha az illetékes tervezet el6készité és
meghataroz6 szerv azt kezdeményezi.
Kozvitat a jelen szakasz 1. bekezdésében foglalt esetekben a Kozségi Tanacs szervezi a tervezet maghatarozasara illetékes
szerv javaslata alapjan lefolytatott médon és idében, amennyiben a jelen alapszabaly, vagy annak 104. szakasza 4.
bekezdése szerint kiilén hatarozattal maskant nem hatarozzak meg.

Javaslatra, illetve kérelemre alapul6 kdzvita
109. szakasz

A kozségi Képviselos-testiilet hataskorébe tartozd egyéb lgyiratok meghozatala kapcsan is lefolytathatd kdzvita, ha azt
javasolja az altalanos tligyirat elGterjesztéje, a tanacsnokok egyharmada vagy 100 allampolgar.
A kozvita lebonyolitasdhoz, az allampolgari javaslatot alairassal kell tamogatnia a kdzség teriiletén valasztdjoggal
rendelkezd legalabb 100 allampolgarnak.
A jelen szakasz 1. bekezdésében irt kozvita lebonyolitasahoz az allampolgari alairasok gyijtését az allampolgari
kezdeményezést szabalyoz6 jogszabalyokkal 6sszhangban kell lebonyolitani.
A jelen szakasz 1. bekezdése szerint atvett javaslatrol, illetve kérelemrdl a Képviseld-testilet illetékes munkatestiilete
dont.
Ha a Képvisel6 - testllet illetékes munkatestillete a jelen szakasz 1. bekezdésében irt javaslatnak, illetve kérelemnek helyt
ad, a Kozsegi Tanacs szabaly szerint, a beadvanyban javasolt modon és idépontban szervezi meg a kozvitat.

A kozvita megszervezése
110. szakasz

A K0zségi Tanacs megszervezi a kdzvitat, meghatarozza a lebonyolitds modjat, a kozvita helyszinét és idétartamat.
A Kozségi Tandacs a kozvitaban valo részvételre sz6l6 nyilt felhivast intéz az allampolgarokhoz, egyestuletekhez a szakmai
és egyéb nyilvanossaghoz. .
A kozvitdban vald részvételre szolo nyilt felhivast kozzé kell tenni a kdzseég honlapjan és mas arra alkalmas médon. A
nyilt felhivassal egyiitt kotelez6en k6zzé kell tenni a kozvita lebonyolitasanak programjat, valamint a kozvita targyaul
szolgalo altalanos ugyirat tervezeteét.
A Kozségi Tanacs a kozvitaban vald részvételrél szolo felhivast intézhet egyes olyan személyekhez, szervek, szervezetek
¢s egyestiletek képviseldihez, akikr6l ugy gondolja, hogy a megvitatandé aktus érinti dket.
A kozvita soran jelentést kell késziteni, amely tartalmazza a kdzvita soran kifejtett 6sszes javaslatot és szuggesztiot, az
Ugyiratjavaslat elékészitésében illetékes szervnek a kifejtett javaslatokrol és szuggesztiokrol foglalt allaspontjat,
megindokolva az elfogadasuk, illetve el nem fogadasuk okaval.
A jelen szakasz 5. bekezdésében irt jelentést kdzzé kell tenni az dnkormanyzat honlapjan és mas arra alkalmas médon.



Az Ugyiratjavaslat meghatarozasa a kozvita lebonyolitasa utan
111. szakasz
A lebonyolitott kozvita sordn megvitatott Ugyirat javaslatanak megerdsitésében illetékes szerv az (gyiratjavaslat
meghatarozasa soran koteles tekintetbe venni a kozvitaban kifejtett szuggesztidkat és javaslatokat.

VII. HELY1 KOZOSSEGI ONKORMANYZAT

A helyi kézdsségi dnkormanyzat formai
112. szakasz

Egy adott teriileten €16 lakossagot kozvetleniil érint6 igények és érdekek kielégitésére a kozségben helyi kozdsségek és a
helyi k6z6sségi 6nkormanyzat egyéb formai alakulnak.

Helyi k6z6sség egy vagy tobb falura alakulhat.

Helyi koz0sség, illetve a helyi kdzdsségi dnkormanyzat mas formaja (a tovabbi szdvegben: helyi kdzdsség) olyan
teleplilésre, két vagy tobb teleplilésre, telepiilésrészre, varosnegyedre, korzetre, lak6tdmbre, utcara, egy vagy tébb utca
részére alakul, amely terileti, funkcionalis és varosrendezési egészet alkot, és ahol fennall a lakossag kolcsdnds
érdekkapcsolata és a szervezédésiik lehet6sége.

Helyi kézdsségi 6nkormanyzat jogi statusa
113. szakasz
A helyi kdzdsség a jelen alapszaballyal és az alapitasrol sz6l6 hatarozattal megallapitott jogkor és kotelezettség keretein
bellil jogi személy jelleggel bir.
A helyi kozosség rendelkezik sajat pecséttel és folydszamlaval.

A helyi kdzdsségek vagyona
114. szakasz
A helyi kbézosség rendelkezik vagyonnal, amelybe beletartoznak az ingésagok, pénzeszkdzok, valamint a jogok és a
kotelezettségek.
A helyi kdzOsségnek hasznalati joga van az altala hasznalt kozségi koztulajdonban 1évé ingatlanokon.

Javaslat a helyi kozsség megalakitésara, illetve megszintetésére
115. szakasz

A helyi kdzdsség megalakitasara, illetve megszintetésére a javaslatban érintett teriileten allando lakohellyel rendelkez6
szavazopolgarok legalabb 10% - a, a Képvisel6-testiilet tanacsnokainak legaldbb egyharmada és a Kozségi Tanacs tehet
javaslatot.
A Képviselo-testiilet az allampolgaroktol elézetesen kikért vélemény alapjan hoz hatérozatot a helyi kodzosség
megalakitasarol, leendd teriiletérol, teriiletének megvaltoztatasarodl és a helyi kozosség megsziintetésérol.
Uj helyi kozosség kettd vagy tobb meglevé helyi kozosség egyesitésével vagy egy vagy tobb meglevd helyi kozosség
valamely részének 0] helyi kbzdsségbe valo kivalasaval alakulhat.
Helyi kdz6sség megsziinhet, és teriilete egy vagy tobb meglevo helyi kozdsséghez csatolhato.
A helyi kdzosségi teriilet megvaltoztatasanak szamit a terlilet hatdranak maédositasa is, ha az igy végrehajtott valtoztatas
valamely helyi k6zdsség teriletének egy részét masik helyi kozosség teriiletéhez csatolja.
A jelen szakasz 2. bekezdésében szereplé hatarozatot a Képvisel6 - testlilet 6ssz tanacsnokanak szavazattébbségével kell
meghozni.

A helyi kozosségekrdl szolo hatarozat

116.szakasz
A helyi kdzosség megalakitasarol szo16 hatarozat szabalyozza a helyi kdzosség megalakitasat, illetve megsziintetését vagy
terlletének modosulasat, a helyi kdzosség jogi statusat, a helyi kdzdsség vagyonat, a helyi kdzdsség jogait és
kotelességeit, a tanacs tagjainak szdmat, a helyi kézosség tandcsanak hataskorét, a helyi kézdsség tandcsanak tagjai
megvalasztasanak eljarasat, a helyi kozosség tanacsanak feloszlatasat, a helyi kozOsség tanacstagjai megbizatasanak
megsziinését, a helyi kdzosség pénzelését, a helyi kozosség munkajaban a lakossag részvételének maodjat, a helyi
kozdsségek egymaskozti egylittmiitkodését, a helyi kozosség tugyiratainak alkotmanyossagi és torvényességi
felulvizsgalatdnak mddjat, valamint a kozség teriiletén levé helyi kozosségek miikodését és munkajat érintd egyéb
kérdéseket.



A helyi kézdsség tanacsa
117. szakasz

A helyi kozosségi onkormanyzat teriiletén az allampolgarok alapvetd képviseleti szerve a helyi kdzgsseg tanacsa.
A helyi koz0sség tanacsanak megvalasztasa a kozvetlen és titkos szavazads szabdlyai szerint zajlik az altalanos és
es¢lyegyenléséget biztositd szavazati jog alapjan, az alapito Ugyirattal 6sszhangban.
A helyi kdzosség tanacsanak tagjait 4 éves megbizatasi idére valasztjak.
A helyi kdz0sség tanacsdnak megvalasztasat a kozségi Képviseld-testilet elndke irja ki.
A helyi koz0sség tanacsanak elnokét sajat tagjai korébol titkos szavazéssal a helyi kozOsség tanacsa 0sszes tagjanak
szavazattobbségével a tanacs valasztja.
A helyi kbzosség tanacsa:
1) meghozza a helyi kdzdsség alapszabalyat;
2) meghozza a helyi k6z6sség pénzigyi tervét és fejlesztési programjait;
3) megvalasztja és felmenti a helyi kdzosség tanacsanak elnokeét;
4) a helyi kdzosség tertletén folyd kommunalis és egyéb tevékenységek fejlesztésére és elémozditisara intézkedéseket
javasol;
5) meghozza a helyi kzdsség tanacsanak tgyrendjét és a helyi kozdsseg hataskdrébe tartoz6 egyéb tgyiratokat;
6) kezdeményezéseket tesz 0j kozségi jogszabalyok meghozatalara vagy meglevok modositasara;
7) a kdzségi alapszabalyban, a helyi kdzdsség alapitd okirataban vagy egyéb kozségi jogszabalyban megallapitott helyi
kdzdssegi hataskorbe tartozd egyéb tgyeket Iat el.
A helyi koz0sség tanacsa a helyi kdzosség vagyonat, valamint azokat a kdzségi kdztulajdonban allé ingatlanokat,
amelyeken hasznalati joga van, koteles a torvénnyel, a Képviselo-testilet hatérozataival és a helyi kozosség
alapszabéalyaval 6sszhangban hasznélni, és rendelkezni velik.
A helyi ko6z0sség tanacsa elndkének és tagjainak, valamint egyéb helyi kdzosségi szervek tagjainak alkalmazasa a helyi
kozOsség szamara nem jelenthet Ujabb pénzlgyi koztelezettségeket.

A helyi kdzosség tandcsanak feloszlatésa
118. szakasz

A helyi k6z6sség tanacsa feloszlathatd, amennyiben:
1) a helyi kdz0sség tanacsa nem il §ssze harom hdonaptol hosszabb ideje;
2) a helyi kbzosség tanacstagjai valasztasanak megtartasat vagy az elndk felmentését, illetve lemondasat kovetd egy
hénapon belll nem vélasztja meg a tanacs elnokét;
3) a Képviselo-testilet hatrozatdval megallapitott hataridn beliill nem hozza meg a pénziigyi tervet.
A helyi kdzosség tanacsanak feloszlatasarél sz616 hatarozatot a kdzségi Képvisels-testiilet hozza meg a Kozségi Tanacs
javaslatira, a Kozsegi Tanacs ellendrzi a helyi kozosségek munkajanak és altala hozott jogszabalyainak torvényességét.
A kozsegi Képvisel6-testiilet elndke irja ki a helyi kozosségi tanacsvalasztast, amelyet a helyi kozésseg feloszlatasarol
sz016 hatarozat hatalyba 1épésétél szamitott 15 napon beliil kell kiirni, azzal a kitétellel, hogy a Kiiras és a valasztas
megtartasanak idépontja k6zott nem mulhat el 45 naptol hosszabb ido.
A helyi kozosség tanacsanak megalakulasaig a halaszthatatlan, folyamatban 1év6 tigyeket a k6zségi megbizott latja el, akit
a kozségi képviseld-testiilet nevez ki, egyidében a helyi k6z0sség tanacsanak feloszlatasardl sz616 hatarozattal.

A helyi kézdsség pénzelése
119. szakasz

A helyi k6zosség miikddéséhez sziikséges szkozok forrasa:
1) a kozségi koltségvetésrol szo16 hatarozatban meghatarozott eszkdzok, beleértve a helyi jarulékot;
2) adomanyok;
3) a helyi kozosség sajat tevékenységébdl szerzett bevételei.
A helyi kdzdsség pénziigyi tervet hoz, amelyet a kozségi koltségvetésrol szolo hatarozattal 6sszhangban a Kozségi Tanacs
hagy jova.

A Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal atruhazott feladatainak és munkajanak megszervezése a helyi kozdsségekben
120. szakasz
A koOzségi Képvisel6-testillet hatérozattal, a szikséges eszkdzok biztositdsa mellett, valamennyi vagy egyes helyi
kdzdsségekre raruhazhatja a kdzség hataskorébe tartozo bizonyos feladatok ellatasat.
A jelen szakasz 1. bekezdésében emlitett teend6k atruhazasakor abbol kell kiindulni, hogy az atruhazott teenddk kozvetlen
és mindennapos jelentéségiick vagy sem a helyi kdzdsség lakosainak életében.



A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal hatskorébe tartozd bizonyos teenddk ellatasa céljabdl, kiilonosen az allampolgarok
jogainak érvényesitésével kapcsolatban, megszervezhetd a Kozségi Kozigazgatdsi Hivatal miikodése a helyi
kdzosségekben.

A jelen szakasz 3. bekezdése szerinti teend6k modjat és helyét a Kbzsegi Kozigazgatasi

Hivatal vezet6jének javaslatara a kozségi elndk hatarozza meg.

Szakmai segitség a helyi k6z0sségi munka végzésében
121. szakasz
A Kozségi Kbzigazgatasi Hivatal koteles a helyi kozdssegnek segiteni az adminisztracids-ligyviteli és a pénzugyviteli
eljarasokban.

A helyi kozosség altalanos iigyiratainak alkotmanyossagi és torvényességi ellendrzése
122. szakasz

A Kozségi Tanacs kezdeményezheti az Alkotmanybirdsagon a helyi k6z6sség altalanos lgyiratainak alkotmanyossagi és
torvenyességi felulvizsgalatat, amennyiben gy Véli, az nincs 6sszhangban az alkotméannyal vagy a térvénnyel.
A kozségi elndk koteles a helyi kdzdsség altalanos (gyirata végrehajtasat megszakitani, ha dgy véli, hogy nincs
dsszhangban az alkotmannyal vagy a térvénnyel, végzést hoz ennek kapcsan, amely Csoka kodzség Hivatalos Lapjaban
valb kozzétételével 1ép hatalyba.
A megszakitasrol sz6l6 végzés érvényét veszti, amennyiben a K6zségi Tanacs a megjelenéstdl szamitott 6t napon beliil
nem inditja meg az altalanos lgyirat alkotmanyossagi és térvényességi fellilvizsgalatat.

A helyi kozosség tanacsanak felszolitasa megfelel6 intézkedések megtételére
123. szakasz

Amennyiben a Kozségi Tanacs ugy Véli, hogy a helyi kdzdsség altalanos gyirata nincs Osszhangban a kozségi
alapszaballyal, a helyi kdzosség alapitd ligyirataval vagy egyéb kozségi eldirassal, azt jeleznie kell a helyi kozdsség
tanacsanak, hogy az megtegye a megfeleld intézkedéseket.
Ha a helyi kdzdsseg tandcsa nem jar el a jelen szakasz 1. bekezdésében jelzett szerv javaslata alapjan, akkor a kdzségi
elndk Csoka kozség Hivatalos Lapjaban valo kdzzétételével hatalyba lépett végzéssel megsemmisiti azt a helyi k6z6sségi
altalanos tgyiratot.
Ebben az esetben a Kozségi Tanacs javasolja a kozségielndknek, azoknak a helyi kozésségi aktivitasok pénzelésének
ledllitasat, amelyeknek az eszkodzfelhasznaldsa nincs Osszhangban a helyi kdzdsség pénziigyi tervével, a kozségi
koltségvetéssel vagy a torvénnyel.

VIII. A KOZSEG EGYUTTMUKODESE ES TARSULASA

A Kkozség egyiittmiikodése és tarsulasa hazai kdozségekkel és varosokkal
124. szakasz

A kozség, a kdzseg szervei es szolgalatai, valamint az altala alapitott vallalatok, intézmeények és egyéb szervezetek kdzos
érdekti teriileteken egyiittmiikodnek mas kozségekkel és varosokkal, azok szerveivel és szolgalataival, és az érdekek
érvényesitése érdekében eszkdzoket tarsithatnak, kozos szerveket, véllalatokat, intézményeket és egyéb szervezeteket
alakithatnak a térvénnyel és jelen alapszaballyal ésszhangban.
A jelen szakasz 1. bekezdésében emlitett egyiittmiikodés alatt értendd a kozségi hataskorbe tartozd némely feladatok
atadasa masik onkormanyzati egységnek, illetve az altala alapitott vallalatnak, intézménynek vagy egyéb szervezetnek.
Amennyiben a kozség a kommunalis tevékenységek korébe tartozd tigyek kozos ellatasa érdekében egyiittmiikodési
megéallapodast kot mas kdzséggel vagy véarossal, az adott ligyeket, a Kommunalis tevékenységeket szabalyoz6 térvénnyel
dsszhangban kozosen latjak el.

Egyiittmiikodési megallapodas
125. szakasz
A kozség egylittmikodési megallapodasa mas onkormanyzati egységekkel a kovetkezoket tartalmazza: a kozos szerv,
vallalat, intézmény vagy egyéb szervezet megnevezése és székhelye, a munkavégzés fajtdja, nagysaga és maddja, a
pénzelés mddja, a munka irdnyitasa és felugyelete, mas dnkormanyzati egységek csatlakozasanak moédja, a kilépés
feltétele és az Onkormanyzati egyezségbe foglaltaktol valo eltérés, a dolgozdk jogai és kotelezettségei, az alapitas
szempontjabdl fontos kérdések, valamint tartalmazza a munkat és a munka megszintetését a térvénnyel 6sszhangban.



A jelen szakasz 1. bekezdésében szerepld egyiittmiikddési megallapodas megkotésérél a kozségi Képviseld-testulet hoz
hatarozatot az ©ssz tandcsnok tobbségének szavazataval, majd koteles azt az Onkormanyzati Ugyekben illetékes
Minisztériumnak eljuttatni a szerzodés megkotését kovetd 30 napon beliil.

Az hataskori tevékenységek egytttes végzése
126. szakasz

A kozség egy vagy tobb kozséggel, illetve varossal kozosen javaslatot tehet az Onkormanyzati tigyekben illetékes
Minisztériumnak, hogy kdzésen lassanak el bizonyos hataskori tevékenységet az Allamigazgatasrol szol6 torvény és a
Szerb Koztarsasdg Kormanyanak rendelete alapjan, amely meghatarozza a pontos feltételeit a hataskori tevékenységek
egylttes végzésének.
A kozség elfogadhatja az illetékes allamigazgatéasi szerv javaslatat, hogy egy vagy tobb kozséggel, illetve varossal
kdz6sen biztositsa bizonyos hataskori tevékenység végzését, az Allamigazgatasrol szol6 torvény és a Szerb Koztarsasag
Korméanyanak rendelete alapjan, amely meghatarozza a pontos feltételeit a hataskori tevékenységek egyuttes végzésének.
A jelen szakasz 2. bekezdésében szereplé javaslatrol a kézbesitéstél szamitott 30 napon beliil a kdzségi Képvisel6-testulet
hatarozatot hoz.
Amennyiben a jelen szakasz 2. bekezdésében szerepl6 javaslatot elfogadja a kozségi
Képviselo-testiilet, egylittmiikodési megallapodast kot egy vagy tobb kozséggel, illetve varossal, amely szabalyozza a
hataskori tevékenység egyiittes végzését, majd azt eljuttatjia az Onkormanyzati tigyekben illetékes Minisztériumnak.
A jelen szakasz 4. bekezdésében szerepld egyiittmiikodési megallapodast a Szerb
Koztarsasag Kormanyanak elézetes jovahagyasa utan kotik meg.

A kozos szerv, szolgalat, vallalat vagy egyeb szervezet megalakitasa
127. szakasz

A kozség egylttmiikodési megallapodasa masik kdzséggel, illetve varossal, el6lathatja k6zos szerv, szolgélat, véllalat
vagy egyéb szervezet megalakitasat.
A jelen szakasz 1. bekezdésében 1év6 esetben az illetékes kdzségi szerv a masik alapito, illetve alapitdk illetékes szervével
kdzbdsen hatdrozza meg, nevezi ki a koz0s szerv, szolgélat, vallalat vagy egyéb szerv vezetdjét, sziikség esetén egyiitt
mentik fel, feleldsségét megéllapitjak a torvénnyel 6sszhangban.
Amennyiben az egyiittmiikodési megallapodasban az szerepel, hogy a kézds szerv kdzigazgatasi eljardsbhan meghatarozza
a kozség teriiletén é16 polgarok jogait és kotelezettségeit, akkor a polgérok jogairdl és kotelezettségeirl masodfokon a
Kdzségi tanacs hataroz a térvény szerint.
A kozos szerv mitkodésének anyagi feltételeit a kozségi koltségvetésben kell biztositani, ardnyosan a kozség szamara
végzett munkafeladat mennyiségével a kdzos szerv altal.

Feladatok atruhazasa masik kozségre, illetve varosra
128. szakasz

A kozség egylittmitkodési megallapodassal atruhdzhat bizonyos feladatokat sajat hataskoréb6l masik kozseg, illetve varos
hataskorébe.
A kozség, illetve varos szervének munkajara, amely atruhazott feladatokat lat el, a munka mértékében kell a kozségi
koltségvetésben eszkdzt biztositani annak a feladatnak az elvégzésére.
Amennyiben az egyiittmiikodési megallapodasban az szerepel, hogy a kdzigazgatasi eljards atruhazott feladataiban a szerv
meghatarozza a kozség teriiletén él6 polgarok jogait és kotelezettségeit, akkor ezeknek a polgaroknak jogair6l és
kotelezettségeir6l masodfokon a Kdzségi Tanacs hataroz a térvény szerint.
Az atruhdzott feladatokat a kdzség nevében és folydszamlajara utalva végzik, a feladat ellatasaért a kozség felel.

Az egyiittmiikodési megallapodas hatalydnak megsziinése
129. szakasz

Az egylttmiikodési megallapodas megsziinik a megallapodasban részt vevl kozség vagy mas Onkorméanyzati egyseg
kivalasi kérelmére.
A kozségi Képvisel6 — testilet irdsos kérelemmel fordul a megallapodas masik részvevdjéhez, legalabb hat honappal az
egyiittmiikodési megallapodas lezarasa eldtt, errdl értesitve az Onkormanyzati tigyekben illetékes Minisztériumot.
A tébb helyi dnkormanyzat altal kotott egyiittmiikodési megallapodas hatélya a kdzseg kérelmére csak a kdzséget érintd
részében szlinik meg.



Egyiittmiikodés mas allamok helyi 6nkorméanyzataival
130. szakasz

Ko6zos érdekek teriiletén a kozség egytttmiikodik mas allamok helyi énkormanyzati egységeivel a Szerb Koztarsasag
kilpolitakajanak keretein belil, tiszteletben tartva a Szerb Koztarsasag jogrendjét és terileti integritasat, az alkotméannyal
és a torvenyekkel 6sszhangban.
A megfeleld terlileti kdzosségekkel, kozségekkel és varosokkal valo egyiittmiikodésrél a kozségi Képvisels-testiilet
hataroz a Szerb Kéztarsasag Kormanyanak jovahagyasaval.
Az egylittmiikodés 1étesitésérél szol6 megallapodast vagy egyéb Ugyiratot a kdzségi elndk irja ala, vagy az altala arra
meghatalmozott személy.
A jelen szakasz 3. bekezdésben szerepld tigyirat a kozzététele és a Szerb Koztarsasdg Kormanyanak jovahagyasa utan 1ép
hatalyba.

A véarosok és kozségek tarsulasahoz val6 tartozas
131. szakasz
A kozség alapithat vagy beléphet a varosok és kdzségek tarsulasaba, hogy fejlessze a helyi dnkormanyzatot, annak
érdekvédelmét, és hogy a kézos jogok megvalositasa legyen az érdekvédelem célja.
A kozség alapithat vagy beléphet a varosok és kozségek tarsuldsaba, amelyek a tagsadguk erdekeit képviselik az allami
szerveknél és a torvényhozas folyamatéban, valamint egyéb, a helyi nkormanyzatokat érint6 tigyiratok meghozatalaban.

Egyeslletekkel és egyéb szervezetekkel valo egyUttmiikodés
132. szakasz
A kozség szervei egyiittmitkodhetnek egyesiiletekkel, humanitarius és egyéb szervezetekkel a kozség és lakossaga
erdekében.

Az eurdpai integracidokban valo részvétel
132. szakasz
A kozség a hataskorének keretében a szervei révén figyelemmel Kiséri a Szerb Koztarsasdg eurdpai integracidjanak
folyamatat, és a torvénnyel és a Szerb Kodztarsasdg meghatarozott politikajaval 6sszhangban fejleszti az ahhoz sziikséges
kdzigazgatési kapacitésait.

IX. AHELYI ONKORMANYZAT VEDELME

A kozség jogainak védelme
134. szakasz
A kozség jogainak védelmét a tdrvényben megallapitott mddon és eljaras szerint kell biztositani.

Az alkotmanyossag és a torvényesség elbiralasara iranyuld eljaras meginditasa
135. szakasz
A kozsegi Képvisel6-testiilet inditja meg a Szerb Kéztarsasag vagy az Autonom
Tartomanynak a helyi 6nkormanyzat jogait sért6 torvénye vagy mas altalanos tigyirata alkotmanyossidgdnak vagy
torvényességének elbiralasara iranyuld eljarast.

Az Alkotmanybirésaghoz valé fellebbezési jog
136. szakasz
A kozsegielnok fellebbezési joggal bir az Alkotmanybirdsagon, ha az allami vagy a kdzségi szervek egyéni ugyiratai vagy
tevékenysége ellehetetlenitik a kozség hataskorének gyakorlasat.

Helyi ombudsman
137. szakasz
A kozségben helyi obudsman létesil.
A helyi ombudsman fliggetlendl és 6nall6an védelmezi az &llampolgarok jogait a Kdzségi Kdzigazgatasi Hivatal, valamint
a kozség altal alapitott, kozmegbizatast gyakorld intézmények, szervek €s szervezetek részérdl elkdvetett jogsértésekkel
szemben; ellendrzi a Kozségi Kozigazgatasi Hivatal miikodését, és a kOzségi altalanos lgyiratok megsértése esetén
védelmezi az allampolgarok helyi énkormanyzathoz val6 jogat.



Onallosag és fuiggetlenség
138. szakasz
A helyi ombudsman az alkotmany, a torvények, a becikkelyezett nemzetkdzi szerzédések és a nemzetkdzi jog ltalanosan
elfogadott szabalyai, valamint a kozségi alapszabaly alapjan és keretében jar el, és fejti ki miikddését.
A helyi ombudsmant miikddésében a torvényesség, az elfogulatlansag, a fliggetlenség és a jogszeriiség elvei vezérlik.
A helyi ombudsmanhoz folyamodas maodjat, valamint a helyi ombudsman eljarasanak és mitkodésének szabalyait
részeletesen a kozségi Képviselo-testiilet hatirozata szabalyozza.

A helyi ombudsman eljarasa
139. szakasz

A helyi ombudsman a Kozségi Kdzigazgatasi Hivatal és a kdzség altal alapitott, kdzmegbizatast gyakorl6 kdzszolgalatok
allampolgari jogokat vagy érdekeket sértd torvénytelen és szabalytalan miikodésének jelenségeire figyelmezteti az adott
szervet vagy szolgalatot, birdlatban részesiti, a miikddésére ajanlasokat tesz, a jogsértéseket kikiiszobold eljarasok
meginditasat kezdeményezi, és arrol tajékoztatja a kdzvéleményt.
A helyi ombudsman az emberi és kisebbségi jogok védelme terén:
1) figyelemmel kiséri az emberi és kisebbségi jogok érvényesiilését, és ajanlasokat tesz az emberi és kisebbségi jogok
érvényesitésének elémozditasara;
2) informacidkat gyiijt az emberi jogokat és a helyi Onkormanyzatisaghoz vald jogot érintd torvények és egyéb
jogszabalyok alkalmazasardl,
3) az emberi és kisebbsegi jogok érvényesiilésérdl éves jelentést készit;
4) tajékoztatja a széles nyilvanossagot az emberi és kisebbségi jogi kérdésekrol;
5) emberijog- és kisebbségijog-sértésekre vonatkozé beadvanyokat vesz at és vizsgal meg;
6) emberijog-sértési jogvitak békés rendezésében kozvetit;
7) emberijog-sértés esetén az illetékes szerveknél megfeleld eljaras meginditasat kezdeményezi;
8) szervez vagy részt vesz a szervezésében olyan szakmai 0sszejoveteleknek, tandcskozasoknak és kampanyoknak,
amelyek a kdzvéleményt tajékoztatjak az emberi és kisebbségi jogok érvényesitését érinté kérdésekrol;
9) emberijogi és kisebbségjogi képzéseket kezdeményez és 6sztoéndz;
10) térvényben, alapszabalyban és a kdzségi Képviseld - testiilet hatarozataban megallapitott egyéb ligyeket is ellat.
Hataskorének gyakorlasaban a helyi ombudsman egyiittmiikodik mas helyi dnkormanyzatok helyi ombudsmanjaival, a
koztarsaségi polgari jogvéddvel, a tartomanyi ombudsmannal és annak irodaival.

A helyi ombudsman megvalasztésa

140. szakasz
A helyi ombudsmant a kozségi Képvisel6-testilet az dsszes tanacsnok szamanak szavazattdbbségével valasztja meg és
menti fel.
A helyi ombudsman megvalasztasara javaslatot tanacsnoki csoport, a kozségi Képviseld-testlilet tanidcsnokanak legalabb
egyharmada vagy a Képviseld - testiilet kader kérdésekkel foglalkoz6 munkatestilete tehet.
A helyi ombudsman megvalasztasa 6t évre szdl, és Gjravalaszthato.
Helyi ombudsmanna az a személy valaszthato, aki a valasztdjog megszerzéséhez sziikséges altalanos feltételeken kivil
(Allampolgarsag, nagykorusag, cselekvoképesség, a kozség teriiletén levé allando lakohely) legalabb 240 kreditpont
terjedelmii alapfoku akadémiai alapképzésben, akadémiai mesterképzésben, akadémiai szakositott képzésben, szakositott
szakképzésben, illetve legalabb négy évfolyamos egyetemi alapfok képzésben vagy szakositott képzésben jogtudomanyi
tudomanyteriileten felséfoku végzettséget szerzett, a szakmajaban legalabb 6t év munkatapasztalattal, az emberi ¢€s
kisebbségi jogokat érint6 munkakorben szakmai tapasztalattal rendelkezik, erkdélcsi tekintélynek 6rvend, bintetlen
elééletti, és nem folyik ellene biintetdeljaras.
Helyi ombudsman politikai partnak nem lehet tagja, semmilyen koztisztséget nem tolthet be, semmilyen szakmai
tevékenységet nem folytathat.

A helyi ombudsman felmentése
141. szakasz

A helyi ombudsmant a megbizatasanak letelte eldtt fel kell menteni tisztségébdl, ha biincselekményért bortonbiintetésre
itélik, ha a hataskorébe tartozo ligyeket nem szakszerlien, elfogulatlanul, fliggetleniil és lelkiismeretesen latja el, vagy
olyan tisztséget tolt be, illetve olyan tevékenységet lat el, amely a helyi ombudsman jogallasaval nem egyeztethetd Ossze.
A helyi ombudsman felmentésére megindokolt javaslatot tanacsnoki csoport vagy a kozségi Képviselo-testulet
tanacsnokéanak legalabb egyharmada tehet.

A helyi ombudsman felmentésérdl a kdzségi Képviseld-testilet az 6sszes tanacsnok szdméanak szavazattobbségével dont.



A kozségi Képviselé-testiletnek valo beszamolas
142. szakasz
A helyi ombudsman éves jelentést terjeszt a kozségi Képviseld-testilet elé.
Ha azt adott kérdések megvitatasa érdekében sziikségesnek itéli, a helyi ombudsman rendkiviili jelentéseket is a kdzségi
Képviseld-testillet elé terjeszthet.
A kozségi Képvisel6-testilet a helyi ombudsman jelentését a soron kovetkez6 elsé iilésen vitatja meg.

A kozségi Képviselo-testilet és munkatestuletei tlésein valo részvétel joga
143. szakasz
A helyi ombudsmannak jogéaban all részt venni a kdzségi Képviselé-testilet és munkatestiiletei Ulésein, valamint részt
venni a vitaban, ha a hataskorébe tartozo kérdésekrol targyalnak.

A helyi ombudsman miikodéséhez sziikséges eszkozok
144. szakasz
A helyi ombudsman mikodéséhez sziikséges eszkozokrol a kozségi koltségvetés gondoskodik, de a térvénnyel
6sszhangban egyéb forrasokbol és biztosithatok.

Nemzetek kozotti viszonyokkal foglalkozo tanacs
145. szakasz

A nemzetek kozotti viszonyokkal foglalkozé tanacs dnall6 munkatestiilet, amelyet a tdrvénnyel ésszhangban a szerb
nemzet és a nemzeti kisebbségek képviseloi alkotnak.
A nemzetek kozotti viszonyokkal foglalkozd tanacs (a tovabbiakban: tandcs) a nemzeti egyenjogusagnak a kozsegben
vald érvényesiilésével, védelmével és elomozditasaval kapcsolatos kérdéseket vitat meg, kiilonosen a mivelddésben,
oktatasban, tajékoztatasban, valamint a hivatalos nyelv- és irdshasznalatban; részt vesz a nemzeti egyenjoglsag
érvényesitését érintd kozségi tervek és programok megallapitasaban, és intézkedéseket javasol a nemzeti egyenjoglsag
elérésére; javaslatot tesz a nemzeti egyenjogusag érvényesitéséhez sziikséges koltségvetési eszkdzok forrasaira, mértékére
és rendeltetésére.
A tandacs a kozségben €16 valamennyi k6zosség kolcsonds megértését €s jo viszonyat népszerisiti.

A tanacs megvalasztasa és 0sszetétele
146. szakasz

A kozségi kKépviselb-testillet a tandcs tagjait a szerb nemzet és a nemzeti kisebbségek kiemelkedd tagjai korébél
valasztja.
A kozségi Képvisel6 - testlilet tandcsnoka a tanacsnak nem lehet tagja.
A tanacsban képviselokkel a szerb nemzet és a kozség teljes 1¢lekszamaban egy szazaléknal nagyobb részesedéssel bird
nemzeti kisebbségek rendelkezhetnek.
A nemzeti Kisebbséghez tartoz6 tanacstagokat a nemzeti kisebbség nemzeti tanacsa jel6li, az olyan tanacstagokat pedig,
akik nemzeti tanaccsal nem rendelkez6 nemzeti kisebbséghez tartoznak, valamint a szerb nemzet képvisel6it a Képvisel6-
testiilet kaderkérdesekkel foglalkozé munkatestiilete jeloli.
A tanécstagok jelolésének és megvalasztdsanak mddjaval biztositani kell a szerb nemzethez és nemzeti kisebbséghez
tartozdk aranyos képviseletét, azzal, hogy a tanacs tagsagaban sem a szerb nemzet, sem pedig egyetlen nemzeti kisebbséeg
sem rendelkezhet tobbséggel.
A jeldltlistan a megvalasztanddk sz&manal legalabb kétszer tobb jeldlt nevének kell allnia.
A tanacstagok megbizatdsa harom évre szol, és a kdzségi Képviselé-testillet megvalasztasanak idépontjaval veszi
kezdetét.
A tandcs hataskorét, dsszetételét, tagjainak megvalasztasat és miikodésének modjat a kozségi Képviseld - testilet §sszes
tandcsnok szamanak szavazattobbségével meghozott hatarozat szabalyozza.

A tanacs dontéshozatalanak modja
147. szakasz
A tanacs dontéshozatalahoz a tanacstagok egyetértése sziikséges.
Allaspontjairdl és javaslatairdl a tanacs értesiti a kozségi Képvisel6-testiiletet, az pedig azokrol az elsd soron kovetkez6
ulésén, de legkésbb 30 napon beliil koteles véleményt nyilvanitani.
A kozségi Képviseld-testiilet és a kozség végrehajtd szervei a nemzeti egyenjogusagot érintd valamennyi hatdrozat
javaslatat el6zetesen kotelesek véleményezésre megkiildeni a tandcsnak.



Az illetékes kozségi szerv koteles gondoskodni arrdl, hogy a tanacs allaspontjait és véleményét legkésébb a tanacs
allasfoglalasat vagy véleményezését kovetd 30 napon beliil megismerhesse a kozvélemény.

A tanacsnak a kozségi rendeletek és egyéb jogi Ugyiratok meghozatalanak eljarasaban betdltott szerepét részeletesen a
kozségi Képviselo-testulet tigyrendje rendezi.

A kozségi Képviselo-testiletnek valo beszamolas
148. szakasz

A tanacs a miikodésérdl a kdzségi Képvisels-testilet elé féléves jelentést terjeszt.
A tanacs a kdzségi Képviseld-testillet elé éves jelentést terjeszt a nemzeti egyenjogusag, a nemzetek kdzotti viszonyok és
a kisebbségi jogok érvényesitése terén, a kozség teriiletén uralkodd helyzetrél. A jelentés Osszetevd részei a nemzeti
egyenjogusag érvényesitésére és elémozditasara tett intézkedési és hatarozatjavaslatok.
A tanécs a kozségi Képviselo-testiilet elé kulon jelentést is terjeszthet, ha Ggy latja, hogy azt kilondsen fontos okok
szlikségesse teszik, vagy ha a k6zségi Képvisel6-testilet ilyen jelentést kér tole.

A szerb nemzethez és nemzeti kisebbseghez tartozdk jogainak védelme
149. szakasz
A tanacsnak jogaban &ll az Alkotmanybirdsagon eljarast inditani a kdzségi Képvisel6-testilet hatarozata vagy egyéb
altalanos lgyirat alkotmanyossaganak és torvényességének vizsgalatara, ha gy talélja, hogy az kdzvetlendil sérti a szerb
nemzethez és a tanacsban képviselt nemzeti kisebbségekhez tartozok jogait, valamint ugyanilyen feltételek mellett az
Alkotmanybirésagon eljarast inditani a kozségi Képviselé-testiilet hatarozata vagy egyéb altalanos tgyirat alapszaballyal
valé dsszhangjanak vizsgalatara.

A tanacs miikodésének iigyrendje
150. szakasz
Miikodésérol a tandcs ligyrendi szabalyzatot hoz.
A tandcs altal igényelt szakmai, tigyintézési és technikai teendéket a Kozségi KOzigazgatasi Hivatal latja el.

A tanacs miikodéséhez sziikséges eszkozok
151. szakasz
A tanacs miikodéséhez sziikséges eszkozokrol a kozségi koltségvetés gondoskodik, de a torvénnyel 6sszhangban egyéb
forrasokbal is biztosithatok.

X. AKOZSEGI UGYIRATOK
A kozségi Ugyiratok
152. szakasz
A hataskorébe tartozé lgyek gyakorldsdban a kozség hatarozatokat, szabalyzatokat, intézkedéseket, utasitasokat,
végzéseket, zarohatarozatokat, ajanlasokat, és egyéb sziikséges tgyiratokat hoz.
Hatéarozatot csak a kozsegi Képviseld-testllet hozhat, kivéve, ha a torvény eléiranyozza, hogy a hatarozatot mas kozségi
szerv hozza meg.

A kozségi Ugyiratok rangsora
153. szakasz

A kbzségi Képviseld-testiilet hatarozatainak és altalanos tgyiratainak 6sszhangban kell allniuk a torvénnyel és ezzel az
alapszaballyal.
A kozségi elndk és a Kozségi Tanacs lgyiratainak 6sszhangban kell allniuk a tdrvénnyel, ezzel az alapszaballyal, a
kozségi Képviselo-testilet hatarozataival és altalanos tgyirataival.
A Kozségi Kozigazgatasi Hivatal igyiratainak 6sszhangban kell allniuk a toérvénnyel, ezzel az alapszabéllyal, a kozségi
szervek hatarozataival és &ltalanos tgyirataival.

A kozségi Képviselo-testiilet jogszabalyainak és egyéb altalanos tigyiratainak eléterjesztése
154. szakasz
A kozségi Képvisel6-testiilet hatdskorébe tartozd jogszabalyok és egyéb altalanos lgyiratok eldterjesztésére jogosult: a
kozségi Képvisel6-testillet minden egyes tandcsnoka, a kozségi Képviselo-testiilet munkatestillete, a K6zségi Tanacs,
valamint polgari kezdményezés révén az allampolgarok.



Az altalanos Ugyiratok kozzététele és hatalyba lépése
155. szakasz

A kozségi szervek altalanos tgyiratait kozzé kell tenni Csdka kdzség Hivatalos Lapjéban.
A jelen szakasz 1. bekezdésében emlitett Ugyiratok a kozzétételiiket koveté 8. napon lépnek hatalyba, kivéve, ha az
ugyirat meghozéja a meghozatali eljarasban azt allapitja meg, hogy kuldéndsen indokolt annak ennél korabbi hatalyba
Iépése.
Egyéb kozsegi Ugyiratokat akkor kell kdzzétenni csdka kdzség Hivatalos Lapjaban, ha azt az adott Ggyirat eléiranyozza.
A jelen szakasz 1. és 3. bekezdésében emlitett Ugyiratokat egyenjoglan kozzé kell tenni a kdzség terliletén hivatalos
hasznalatban levé nyelveken és irassal is.

X1. AZ ALAPSZABALY ERTELMEZESE, MEGHOZATALA ES MODOSITASA

Az alapszabaly hiteles értelmezése
156. szakasz
Az alapszabalyt hitelesen a kozségi Képviselo-testilet eértelmezi, a kozségi Képvisel6-testilet illetékes munkatestiiletének
javaslatara.

Az alapszabaly modositasanak vagy meghozatalanak eljarasa
157. szakasz

A kozség alapszabalydnak meghozatalara és modositasara vonatkozo javaslatot a kozség valasztopolgarainak legalabb
5%-a, a tanacsnokok egy harmada, a kozségi elnok és a kozségi Képviselo-testilet illetékes munkatestulete tehet.
A javaslatot irasban, indoklassal kell benyujtani.
A jelen szakasz 1. bekezdésében szereplé javaslatrol a kdzségi Képviseld-testilet a tandcsnokok teljes szdménak
szavazattobbségével dont.
Amennyiben a kdzségi Képvisel6-testulet gy dont, hogy meghozza vagy madositja a kozség alapszabalyat, ugyanazzal
az Ugyirattal kinevezi az alapszabaly tervezetet, illetve az alapszabaly modositasardl sz616 hatérozat tervezetet el6készito
illetékes bizottsagot, kijeloli feladatait és a tervezet elkészitésének hataridejét.
Az alapszabély tervezetet, illetve az alapszabaly mddositasardl sz616 hatérozat tervezetet a Kozségi Tanécs a tanacstagok
Osszlétszdmanak szavazattobbségével hatarozza meg.
Az alapszabaly tervezetrdl, illetve az alapszabaly modositasardl szolo hatarozattervezetrdl a Kozségi Tanacs altal
meghatarozott médon és hataridében kozvitat kell lebonyolitani.
A kozvita lebonyolitdsa utdn a Kozségi Tandcs a tanacstagok dsszlétszdmanak szavazattobbségével meghatarozza az
alapszabaly tervezetet, illetve az alapszabaly médositasarol sz6l6 hatarozat tervezetet.
Az alapszabaly tervezet, illetve az alapszabaly médositasardl szol6 hatarozattervezet meghatarozasakor a Kozségi Tanacs
koteles figyelembe venni a kdzvita sordn el-hangzott javaslatokat és sugalmazasokat.
A kozségi Képviseld-testillet az alapszabalyt, illetve az alapszabaly modositasarol sz6l6 hatarozatot a tandcsnokok teljes
szamanak szavazattdbbségével fogadja el.

XI1l. ATMENETI ES ZARORENDELKEZESEK

A kozségi jogszabalyok dsszehangolésa jelen alapszabéllyal
158. szakasz
A kozség jogszabalyait 6ssze kell hangolni a jelen alapszabaly rendelkezéseivel, a Helyi énkormanyzatrol sz616 térvény
modositasarol és kiegészitésérdl szolo torvény hatalyba 1épésétdl szamitott kilenc honapon belil.
A kozség jogszabalyai hatalyban maradnak a jelen alapszaballyal val6 6sszehangolasukig.

Kozségi jogszabalyok meghozatala jelen alapszabaly alapjan
159. szakasz
A jelen alapszabalyon alapulé hatarozatokat a kozségi Képviselo-testillet a Helyi dnkormanyzatrél szolé torveny
maodositasardl és kiegészitésérdl szolo torvény hatalyba 1épésétdl szamitott kilenc honapon beliil hozza meg.

A tervdokumentumok meghozatala jelen alapszaballyal 6sszhangban
160. szakasz
A kozségi Képviseld-testiilet legkésdbb 2021. 1. 1-ig meghozza a Kozségfejlesztési tervet.
A kozségi Képviselo-testulet a 2021-es évi kozéptavu tervtdl kezdodden a Szerb Koztarsasag tervrendszerét szabalyozo
torvénnyel 6sszhangban kozéptavua tervet hoz.



A hatélyos kozpolitikai dokumentumokat a jelen szakasz 2. bekezdésében emlitett térvénnyel, az adott dokumentumok
els6 modositasakor és kiegészitésekor kell egybehangolni.

Jelen alapszabaly egyes rendelkezései alkalmazédsanak elhalasztasa
161. szakasz

A 61. szakasznak, a kozségi elndk tanacsaddja kijeldlésére vonatkozd részét a jelen alapszabaly hatélyba Iépése utan
lebonyolitandd kozségi Képviselo-testilet tandcsnokainak megvalasztasa utén kell alkalmazni.

A 62. szakasz 1. bekezdésének, a K6zségi Tanacs taglétszamara vonatkozd részét a jelen alapszabaly hatalyba Iépése utan
lebonyolitandd kozségi Képvisel6-testiilet tandcsnokainak megvalasztasa utan kell alkalmazni.

A 107. szakasz 1. bekezdésének 2) pontjat, amely a Kkoltségvetésrdl szolo hatarozatban a beruhdzasok tervezésérol
folytatandd kotelezé kOzvita megtartasara vonatkozik, a 2019-es évi koltségvetésrél szold hatarozat el6készitésétdl
kezdédoen kell alkalmazni.

Az alapszabaly hatalyanak megsziinése
162. szakasz
Jelen alapszabaly hatalyba lépésének napjan hatalyat veszti Csoka kozség alapszabalya (Cséka Kozseg 3/11-es szamu
Hivatalos Lapja — Letisztazott szoveg).

Hatéalyba lépés
163. szakasz
Jelen alapszabaly Cs6ka Kozség Hivatalos Lapjaban vald kozzétételét kovetd nyolcadik napon 1ép hatalyba.

CSOKA KOZSEG KEPVISELO-TESTULETENEK ELNOKE
Ol§j Tibor s.k.



